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当好职工“娘家人”做实服务“暖心事”
——2025年无锡市总工会为职工办实事项目发布
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发放千万工会文化旅游消费券。市、市（县）区总
工会在重大节假日期间，发放1000万元文化旅游消费
券；组织5000名劳动模范、优秀技术工人、高技能人才
和一线职工参加疗休养活动。

多年来，无锡市总工会坚持把改善职工群众福祉放在突出
位置，围绕补齐民生短板、破解民生难题、兜牢民生底线等目标，
持续实施为职工办实事项目，推动为职工办实事常态化、长效
化，打造职工情有所依、困有所解、心有所归的服务工会，工会民
生工作的温度热度在无锡大地持续升腾。去年无锡市总工会推
出了一系列实事项目，用一张亮点纷呈、成效显著的“答卷”把有
形“实事清单”变为有效“幸福账单”。

今年，无锡市总工会推出12项为职工办实事项目，直面无
锡职工群众生活的“急难愁盼”，围绕职工学习提升、创新创业、
身心健康、子女托育等方面持续发力，切实做优做实工会服务品
牌，不断增强职工群众的获得感、幸福感、满意感。

推出百场职工夜校培训课程。探索与高等院校、
科研院所、高新技术企业联动开设新质生产力研学专
线，定制职工夜校培训课程送教进基层进企业不少于
100场。

组织百场“劳模工匠助企行”。开展“劳模工匠助
企行”专项行动，组织劳模工匠深入企业、园区、校园开
展技术帮扶、技能培训、“师带徒”等活动不少于200场
次，为企业解决技术问题，帮助不少于4000人次职工
提升技能水平。

举办百场爱心托管班。举办“工娃小家”爱心托管
班不少于100个，组织开办新就业形态劳动者等职工
子女定向托管班，为符合条件的爱心托管班发放工作
补贴。

点亮千名职工求学成才梦。聚焦专精特新企业职
工和新就业形态劳动者学历和技能提升需求，为2800
名参加江苏省总工会“求学圆梦行动”的无锡职工，提
供每人1000元学费补助。

做实千名职工心理健康服务。实施工会“心”关爱
服务项目，提供工会免费心理热线咨询服务，面向
3000名职工举办50场以上心理健康公益宣讲。

开展千场工会劳动法律服务。常态化实施工会劳
动法律服务，全面推行工会劳动法律监督“一函两书”
工作，推动企业劳动用工规范化建设，全市工会对用人
单位开展法律监督检查不少于1000场。

助力千名职工子女勤工俭学。擦亮“关爱·圆梦”
招牌，发动爱心企业提供2000个实习见习岗位，帮助
有需求的困难职工子女勤工俭学。

发放万份返锡返岗补贴。拨付专项资金，向
15000名非无锡户籍、在无锡企业工作的返锡返岗职
工发放“锡城有爱 返岗有礼”返岗补贴。

赠送万份新业态劳动者互助保障。坚持公益性和
普惠性，推进职工医疗互助和大病救助扩面提质，向
25000名新业态劳动者赠送“锡新保”互助保障。

派送万份“爱新餐红包”。联合平台公司和餐饮商
户，向新就业形态群体发放10000份“爱新餐红包”，
推出专属特价套餐，降低新就业形态劳动者的用餐成
本。

推广千万“工惠贷”项目。筹备贴息经费300万
元，推动合作银行向有创业意愿的职工和创新型小微
企业发放创业贷款9600万元。
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