
当前，320名残疾人在20个残
疾人之家享受日间照料、辅助性就
业服务。面对高质量发展的新要
求，立足“残疾人之家”，滨湖区残联
动员教师、医生、党员、企业家等成
为残疾人之家的服务成员，组织专
业化人员队伍化解动能不足、功能
不全现状，助力残健深度共享、社会
融合助残。

一是引进校园师生情愫，为残
疾人养心育智出力。“联姻”区教育
局，在全省首创校园志愿团队全面
结对残疾人之家，每月在残疾人之
家开展一次师生与残疾人的“阳光

使者”助残交流互动。
二是引育卫健医务团队，为残

疾人保健康复护航。依托医疗机
构，与滨湖区中医院签订康复服务
协议，建立“送康上门”品牌，为全区
残疾人之家上门提供专业医疗服
务，受惠群体超500人。

三是引入关联红色基因，为残
疾人共享生活铺路。推动残疾人之
家属地社区党组织结对建立“党员
助残先锋岗”，因地制宜建成10个
市级党建助残示范点，持续扩大红
色助残聚核效应。

四是引荐爱心企业家联盟，为

残疾人融入社会架桥。2019年在
省内率先实现各板块残疾人之家

“企业家助残联盟”的全覆盖，113
家企业七个联盟每年组织为残服
务活动不少于50场次，真正使残
疾人之家成为集多项功能于一体
的家门口“助残综合体”，帮助滨湖
残疾人架设更好地融入社会、实现
人生梦想的“桥梁”。
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滨湖区残联：
全力助推残疾人事业高质量发展

着力党建带助残
伸展“创新之翼”

近年来，滨湖区残联始终心
系残疾人，着力党建带助残伸展
“创新之翼”、聚力“残疾人之家”
共建幸福港湾、倾力无障碍改造
浇灌幸福之花、助力残疾人就业
拓宽增收之路，残疾人社会保障
体系建设和公共服务水平走在
了全国同类城区的前列。

“扶带结合抬升民生标线，
创优融合提高幸福指数”，滨湖
区残联理事长陈旭轮表示，区残
联将进一步机制体制创新，出实
招、用实劲、办实事、求实效，充
满爱心、满腔热情为残疾人提供
好制度保障、政策扶持、载体建
设、服务升级，构建起残疾人幸
福生活的“滨湖样本”，全力助

推残疾人事业高质量
发展。

中国残联副理事长程凯、区委书记马良调研滨湖残疾人就业工作

滨湖区残疾人工作始终秉持
“党建引领、创新开路、实干助残”
的工作思路，持续把党的政治优势
和组织优势转化为发展优势，着力
构建一体化党建助残体系，深入推
进“践行初心使命、争创‘五个表
率’”，整体提升党建工作科学化、
规范化水平，逐渐形成以党建带残
建、以残建促和谐、以和谐助发展
的党建新格局。

着力构建“一元多核、牵手共
建”工作机制，与区审计局等34个
部门机构党组织成为共建联盟，呈
现“头雁带动雁阵齐
飞”的良好局面。在
做优“党员助残先锋
岗”的基础上，打造

“有组织”“有计划”
“有标识”“有活动”
“有成效”五有常态
化党建助残品牌，建
成10个市级党建助
残示范点，每月服务
残 疾 人 1000 余 人
次。

通过党建引领
创新开路、盘活资源
解决问题，帮助解决
了一批残疾人最急、最愁、最难、最
盼的民生实事，塑造了滨湖党建为
残服务特色模式独有品牌。区残
联党支部连续三年获得“年度滨
湖区先进基层党组织”称号，并获
得了“全国阳光家园示范区”“江
苏省残疾人工作先进县市区”等
荣誉，首创为持证残疾人及精神
残疾人家属提供综合商业保险的
三方机制做法被全省推广，试水

“教育康复中心”教康融合新模式
开创了全国特殊教育与康复训练
领域的先河，建成全省首个区级
残疾人就业服务专业化平台——
圆梦就业中心，试行残疾人精准康
复服务为全市推进社区康复试点
提供样本，诞生市内首支残疾人飞
镖队并包揽省级飞镖赛事项目冠
亚军。

在蠡桥残疾人之家，滨湖区残
联将福利企业的生产车间搬入残疾
人之家，真正实现了残疾居民“家门
口就业”。企业和残疾职工签订劳
动协议，交纳城镇职工养老、医疗保
险，支付工资。目前这里有10名残
疾人。这种企业外接福利车间的做
法在整个城区都是首家。这里接收
的原本都是无法进入劳动力市场并
需要家人照顾的困难残疾人，如今
他们成了家庭收入的贡献者。

滨湖区残联坚持按照推荐安置
残疾人就业为目的、收取残疾人就
业保障金为手段的原则，以缴促安

置，以奖促扩面，稳步推进残疾人按
比例就业。截至目前，全区城镇有
劳动能力的残疾人中按比例就业人
数829人。

滨湖区残联扎实做好调查研
究，为残疾人量身定制“区块化”项
目，通过成立区级辅助性就业产品
调配中心、发展残疾人农业合作社、
开办残疾人汽车生活馆、建立企业
家助残联盟等多种方式和手段，深
入推进辅助性就业工作，实现残疾
人增产增收和可持续发展，残疾人
由社会资源的消耗者转变为社会服
务的提供者。

滨湖区残联还定期组织盲人参
加省市级残疾人盲人按摩培训，经
常性开展盲人按摩比赛，以赛促
学。全区有近10家盲人按摩机构，
为40名盲人解决了就业难题、增加
了就业机会。同时，聘请专业人士
打造残疾人培训师资库，根据各类
残疾人的特点制定与之对应的培训
课程和培训计划，实现精准培训，减
少现实培训与成功就业之间的“磨
合间隙”。 （孙怡、王坚）

聚力“残疾人之家”
共建幸福港湾

助力残疾人就业
拓宽增收之路

倾力无障碍改造
浇灌幸福之花

家住荣巷街道龙山社区桃源
人家的陶女士，与母亲共同居住。
由于她肢体一级残疾，如厕后的卫
生清洁问题尴尬又无法避免。区
残联走访中了解情况后，通过实施
残疾人家庭无障碍改造项目，将原
有木质马桶盖换成智能马桶盖，具
备加热，冲洗，烘干等功能，只需轻
轻一按即可操作，生活质量有了明
显提升。

近年来，滨湖区残联每年常态
化为45户残疾人家庭实施改造，累
计改造残疾人家庭387户。实施残

疾人康复体育进家庭项目，激发残
疾人“在运动中康复、在康复中运
动”。今年6月底已完成50户残疾
人家庭无障碍改造和50户残疾人
体育康复进家庭的入户走访工作。
实施四期“家电进家庭”项目，为一
二级残疾人发放实用家电5007台
次，项目总受益人数达2522人。投
入130万元实施区级“共情润心”微
公益助残服务项目，培育和发展25
个助残服务优质项目，其中12个项
目入选市残联公益创投项目，受益
群体超1000人次。


