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本报讯 昨日，农村创业创新
项目“云大赛”在市民中心开赛，
受近期疫情防控影响，参赛队伍
未能来到现场，主办方创新采用

“云大赛”的形式，通过视频连线
与评委互动的方式进行。

“前四届都是线下活动，今年
采用了线上的形式。”相关负责人
告诉记者，今年参赛队伍一共有
20支，分为14个初创组和6个成
长组。“传统农业类项目明显变少
了，更多的是涉及到种苗种子的
培育、养殖的培育，涉及到产业链
当中核心关键技术的逐渐增多。”
据介绍，参赛年龄结构层次也在
发生改变，越来越多的年轻人逐
渐参与到农业的创业过程中。

如何让自己的产品和项目更
有竞争力，能够吸引眼球是各参
赛方需要研究的课题。大赛评委
告诉记者，在农业生产加工类型
上有特色的项目，还有产业上有
突出类型的项目都是能够加分
的。据了解，本次大赛先从市级
开始选拔，其中优秀的将参加省
级评选。

（季天灏）

本报讯 从市人社部门获悉，经
市政府同意，从2021年8月1日起，
无锡市月最低工资标准从2020元
调整为2280元，小时最低工资标准
从18.5元调整为22元。

最低工资标准是劳动者在法定
工作时间或依法签订的劳动合同约
定的工作时间内提供了正常劳动的
前提下，用人单位依法应支付的最
低劳动报酬，一般采取月最低工资
标准和小时最低工资标准两种形

式，月最低工资标准适用于全日制
就业劳动者，小时最低工资标准适
用于非全日制就业劳动者。其中，
单位按规定缴纳的社会保险费、住
房公积金以及用于职工的劳动保护
费用、教育培训经费等都不包括在
最低工资标准内，中班、夜班、高温、
低温、井下、有毒有害等特殊工作环
境条件下的津贴也应从最低工资中
剔除。

值得一提的是，最低工资标准

上调，职工加班费和病假工资也相
应调整。根据相关规定，加班工资
基数不得低于本市最低工资标准，
职工患病或非因工负伤治疗期间，
企业按有关规定支付其病假工资或
疾病救济费，不得低于最低工资标
准的80%，因此如约定加班工资和
病假工资基数为本市最低工资标准
的，最低工资标准提高后，加班工资
和病假工资也应相应提高。

（陈钰洁）

无锡月最低工资标准提升至2280元
本报讯 日前从无锡美术馆

获悉，首届“倪云林”全国美术作
品展（中国画、油画）初评工作在
北京进行，目前共有400余件作
品入围。这也是无锡市政府与
中国美术家协会首次合作举办
的大型国家级展览。

出生于元末明初的无锡籍
画家倪云林，开创了水墨山水一
代画风，数百年来对中国画坛产
生了深远的影响。首届“倪云
林”全国美术作品展（中国画、油
画）由中国美术家协会、江苏省
文学艺术界联合会、无锡市人民
政府主办。展览自4月中旬发布
征稿通知以来，经过3个多月的
全国征稿，共收到5958件投稿
作品，经现场18位中国画、油画
专家评委多轮评审，共遴选出
201件国画作品、222件油画作
品入围复评，初评结果已在中国
美术家协会官方网站公示。据
介绍，本次无锡美术军团也有不
少人参与了作品征集。

受新冠疫情影响，初评入选
作品原作的邮寄时间作了适当
延长，截止到8月31日，复评时
间预计顺延至9月份。最终将从
400余件初评入围作品中选出中
国画作品和油画作品各 100
件。展览将于10月无锡文博会
期间在太湖国际博览中心与市
民见面。

（小黄）

本报讯（晚报记者 袁晓岚）河
长巡河勤，断面长抓得紧，河道水质
自然提升得快。如何让河长制在治
水中充分发挥更重要的作用？目
前，无锡正全力打造“有名有责”又

“有能有效”的“四有”河长，通过“消
劣奔Ⅲ”行动，高标准推进锡澄运
河、大运河无锡段、梁溪河等重点河
道整治，提升全域河湖水质。

眼下，无锡正全力推进重点整
治河道“消劣奔Ⅲ”行动。无锡地处
平原，河道整体流动性不强，对此有
关部门正加速推进锡澄运河示范段
畅流活水项目，建成后可增强水体
流动性，扩大环境容量，提高水体自
净能力。同时，抓紧推进京杭大运
河无锡段的全线整治，对大运河重
点河段实施清淤，加快支浜存量劣
水治理。重点关注水质未达标断
面，加强水质预测预警，严防水质波
动降类。重点开展支浜消劣整治，
严格落实“一河一策”综合整治措
施，以支流保干流。今年1-7月，全

市国省考断面优Ⅲ水比例同比上升
17.1个百分点。

河长的第一任务就是把河湖水
环境治理好。我市河长制工作发源
早、推动早，随着河长制工作的不断
深入，市河长办将强化对河长、断面
长的业务培训；加紧试运行河长制
信息化管理平台；持续深化联合河
长制。市河长办负责人表示，接下
来将全力推动河长制从“体系全覆
盖”到“履职全覆盖”，确保河长制工
作既“有名有责”又“有能有效”。下
一步，“四有”河长们将高标准推进
锡澄运河、大运河无锡段、梁溪河等
重点河道整治，持续推进新一轮河
道综合整治和美丽河湖专项行动，
全力推进水环境质量向全域治理、
全面提质转变。通过加强水域岸线
管控、推进“清四乱”向中小河流延
伸、统筹水里岸上实施系统整治等，
确保71条国省考断面稳定达标，到
年底完成市级重点整治的河道水质
优Ⅲ比例达标，各市（县）区重点整

治河道水质优Ⅲ比例达到70%以上
的目标。

针对水质反复、不达标的河道，
将加大明察暗访频次，发现问题及
时通报、交办督办并开展“回头
看”。今年以来，全面推进市级重点
河湖巡查问题整改工作，发现确认
属实的问题共有900多个，截至7
月完成进度近98%。全市先后共发
布“红黑榜”7期。此外，还要加大
河长履职督查考核力度，对重视不
够、措施不实、推进不力的地区、部
门、河长进行约谈，倒逼工作推进。
将河长履职情况纳入各地高质量发
展考核，与河长奖惩和干部综合评
价挂钩；把群众满意度作为河长是
否称职的一项指标，接受社会监督。

确保河长“四有”提升全域水质
高标准推进锡澄运河、大运河、梁溪河等河道整治

昨日，市民
骑车通过锡城一
处积水路段。

（还月亮 摄）

首届“倪云林”全国美术作品展

400余件作品初评入围

农村创业创新项目
“云大赛”开赛

杜小刚调研宣传思想文化工作
（上接A02）民生，不断增强新闻宣传
的吸引力和感染力；运用新技术、新
机制、新模式，加快媒体融合发展，
大力加强城市形象对外宣介工作，
让更多人了解无锡、关注无锡、向往
无锡、喜爱无锡。四要弘扬“新时
尚”，加强精神文明建设。大力培育
和践行社会主义核心价值观，建好
用好新时代文明实践中心（所、站），
常态长效推进文明城市创建，加快
启动全国文明典范城市建设，加大
督促检查力度，把文明城市创建抓
在经常、融入日常、落到平常，推动

城市品质、市民素质持续提升。五
要增强“软实力”，推动文化繁荣发
展。科学编制“十四五”文化发展改
革规划，实施无锡文化研究工程，启
动编撰《无锡史》，加大文化遗产保
护力度，振兴锡剧、惠山泥人、宜兴
紫砂等传统艺术传承，加快重大公
共文化基础设施建设，着力创建国
家电影产业创新实验区，充分彰显
城市文化特质，不断提升我市文化
产业规模实力。

杜小刚强调，事业发展关键在
人。要坚持和加强党的领导，坚持

党管宣传、党管意识形态、党管媒体
原则，旗帜鲜明讲政治，不断提高政
治判断力、政治领悟力、政治执行
力，始终做政治上的明白人、老实
人。要建强干部人才队伍，拓宽选
人用人视野，加强干部选育管用工
作，积极吸纳优秀专业人才，持续推
进专业能力建设，把更多的镜头聚
焦基层、聚焦群众，不断改进工作作
风，着力增强脚力、眼力、脑力、笔力，
打造一支政治过硬、本领高强、求实
创新、能打胜仗的宣传思想文化工
作队伍。 （高美梅、惠晓婧）


