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报销比例向高额医疗费用倾斜

2024年8月29日
停气通告

因燃气施工需要,下列用户将

按计划停气：新洲人家 18#-20#。

停气时间为 2024年 8月 29日 09:

00 至 2024 年 8 月 29 日 17:00，停

气时长8小时。

无锡华润燃气有限公司

2024年8月27日

2024年8月27日
停气通告

因燃气施工需要,下列用户将

按计划停气：一品禅乐茶书院、无

锡饮膳餐饮管理有限公司、一品天

下会所。停气时间为2024年 8月

27 日 13:30 至 2024 年 8 月 27 日

16:30，停气时长3小时。

无锡华润燃气有限公司

2024年8月27日

2024年8月27日
停气通告

因燃气施工需要,下列用户将

按计划停气：高浪嘉园、埌下新村、

高浪渡村,邓正全菜馆、新浪大地

幼儿园、高浪小学（以上地址均位

于新吴区）。停气时间为2024年8

月27日08:30至2024年8月27日

17:00，停气时长8.5小时。

无锡华润燃气有限公司

2024年8月27日

苏和堂南禅寺店（解放南路701号/朝阳公交停车场旁）400-102-0026

冬虫夏草买200克送200克
苏和堂十六周年庆全场折上折

自产自销老牌老店：崇宁路17号4楼82700029（大别山老王）
买真孢子油.粉找大别山老王

经江苏恒田企业发展有限公司及无锡恒田纺织品有限公司
股东决定：由江苏恒田企业发展有限公司吸收合并无锡恒田纺织
品有限公司，无锡恒田纺织品有限公司为注销方，江苏恒田企业
发展有限公司为存续方。吸收合并后无锡恒田纺织品有限公司
的债权债务由江苏恒田企业发展有限公司继承，请债权人自公告
之日起 45 天内申报债权，并可要求公司清偿债务或提前担保。
合并前，江苏恒田企业发展有限公司注册资本为 1750 万美元，无
锡恒田纺织品有限公司注册资本为 250 万美元，合并后江苏恒田
企业发展有限公司注册资本为 2000 万美元。 特此公告。

联系人：乔亮 联系电话：0510-83776888

江苏恒田企业发展有限公司

吸收合并公告

●崔庭豪遗失无锡五洲国际商业运营有限公司开具的履约
保证金收据，票据号1907233，金额2000，声明作废

根据国家医保局等部门26日公布的《关于做好2024年城乡居民基本医疗
保障有关工作的通知》，2024年城乡居民基本医疗保险财政补助和个人缴费标
准分别较上年增加30元和20元，达到每人每年不低于670元和400元。这是
自2016年以来居民医保财政补助新增首超个人缴费新增，居民个人缴费增幅
也适当降低。国家医疗保障局网站发文对有关内容进行了解读。

2024年居民医保最新缴费标准公布
国家医疗保障局的解读来了

(资料图:新华社）

“家庭共济能参保，帮助老
人帮助小”。近期国务院办公厅
印发的《关于健全基本医疗保险
参保长效机制的指导意见》明
确，将职工医保个人账户共济范
围扩大到近亲属。其中，近亲属
是指《民法典》中规定的配偶、父
母、子女、兄弟姐妹、祖父母、外
祖父母、孙子女、外孙子女。职
工医保个人账户可用于支付近
亲属参加居民医保的个人缴

费。参加基本医疗保险的近亲
属，也可以在报销医疗费用时，
使用关联的职工医保参保人的
个人账户来结算。《通知》要求，
全面推动职工医保个人账户家
庭共济使用政策落地落实，国家
医保局将积极推动进一步扩大
共济地域范围，力争今年年底前
实现所有省份省内共济，明年加
快推进跨省共济。（据新华社、国
家医疗保障局网站）

村卫生室作为最基层的医
疗机构，是农村医疗卫生服务
体系的基础，是农村居民看病
就医的第一站，也是实现医疗
保障服务的“最后一公里”。将
村卫生室纳入医保定点管理，
对不断满足农村群众日益增长
的医疗保障需求，提高常见病、
多发病就医购药可及性有着重
要意义。近日国家医保局会同
国家卫生健康委印发《关于加
快推进村卫生室纳入医保定点
管理的通知》，指导各地按照

“创造条件、优化流程、加强调
度、应纳尽纳”的原则，加快将
村卫生室纳入医保定点管理，
确保 2024 年底前将符合条件

的村卫生室及时纳入医保结算
范围，有多个村卫生室的行政
村至少保障1个村卫生室纳入
医保定点管理，确保医保服务

“村村通”，方便群众在家门口
就医购药。支持村医开展家庭
医生签约服务，开展参保动员
上门巡视、预防保健、慢病管
理、中医药诊疗服务等。截至
2024年 4月，全国正常营业的
村卫生室有58万家，其中10万
家纳入医保单独定点范围，还有
32万家村卫生室采取“乡村一
体化”管理模式，通过乡镇卫生
院实现医保报销，全国超72%的
村卫生室已经纳入医保支付范
围。

近期国务院办公厅印
发《关于健全基本医疗保
险参保长效机制的指导意
见》，明确提出建立对居民
医保连续参保人员和零报
销人员的大病保险待遇激
励机制。

《通知》要求各省，按
照国家明确的方向对连续
参保人员设置相应的激励
措施并严格执行。连续参
保激励是连续参保满 4
年，之后每连续参保1年，
可以享受连续参保激励，

按照规定提高大病保险最
高支付限额；零报销激励
是当年基金零报销，次年
可享受激励，按规定提高
大病保险最高支付限额。
两项措施独立设置，均自
2025年起执行，符合激励
条件的，均提高大病保险
最高支付限额，每次提高
均不低于1000元，大大高
于个人缴费的400元。如
果当年发生了大病报销并
使用零报销奖励额度，虽
然第2年重新计算零报销

激励额度，但不影响连续
参保激励。

对于连续参保激励，
即使居民参保人断保，虽
然连续参保年数重新计
算，但连续参保激励额度
一直保留。通过激励措施
鼓励居民医保参保人员加
强自我健康管理、连续参
保缴费，连续参保人员可
获得更高保障，也从根本
上更好地维护全体参保人
利益，同时保证基金平稳
运行。

《通知》要求抓好医保
综合帮扶政策落实，健全
防范化解因病返贫致贫
长效机制，做好农村低收
入人口和脱贫人口参保
工作，确保两类人员参保

率不低于 99%。一是按
规定落实好医疗救助分
类资助参保政策，有条件
的地区可适度提高定额
资助标准，结合实际情况
加大倾斜救助力度。二

是常态化开展高额医疗
费用负担患者监测预警，
进一步强化信息共享和
部门间工作协同，积极引
导慈善等社会力量参与救
助保障。

通知明确，中央财政
继续按规定对地方实施分
档补助，对西部、中部地区
分别按照人均财政补助标
准80％、60％的比例给予
补助，对东部地区各省份
分别按一定比例补助。对
于持居住证参加当地居民
医保的，各级财政要按当
地居民相同标准给予补
助。

通知要求，增强大病
保险精准保障能力，大病
保险起付标准原则上不高

于当地上年城乡居民人均
可支配收入，居民医保叠
加大病保险的最高支付限
额原则上达到当地上年城
乡居民人均可支配收入的
6倍左右，报销比例向高额
医疗费用倾斜。

通知提出，将参保居
民在门诊发生的符合规定
的产前检查相关医疗费用
纳入门诊保障，享受普通
门诊统筹待遇，合理提高
住院分娩生育医疗费用保
障水平，进一步减轻参保

居民生育医疗费用负担。
国家医保局有关负责

人强调，在人均预期寿命
不断增长、医疗消费水平
持续提升的背景下，合理
提高个人缴费和财政补助
标准是巩固提升待遇水
平、确保制度平稳运行的
客观需要。

此外，《通知》还要求
同步优化大病保险筹资结
构，强调各级财政补助按
规定及时足额拨付到位，
不得挤占、挪用。

确保两类人员参保率不低于99%

对连续参保人员设置相应的激励措施

超72%的村卫生室已经纳入医保支付范围

全面推动职工医保个人账户
家庭共济使用政策落地落实


