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本报讯 以“工匠之城”筑牢制
造之基。4月27日，恰逢“无锡工匠
日”，首期无锡工匠型人才培训班正
式开班。无锡市总工会联合市人社
局，围绕“465”现代产业集群和

“3010”产业链，计划用五年时间，通
过系统化、成体系的工匠型人才专
项培育，集中培养一批具有行业引
领力和创新力的高技能人才。

数据显示，截至去年底，无锡全
市技能人才总量已达147.5万人，其
中高技能人才58.68万人。累计培
育出大国工匠1人、大国工匠年度提
名人物1人、大国工匠培育对象2
人、长三角大工匠2人、江苏大工匠
4人、江苏工匠63人、无锡大工匠57
人、无锡工匠71人，以及县（市、区）
级工匠600余名，形成了多层次、分
梯次的工匠人才梯队。

然而，随着智能制造、新能源、
新材料等新兴产业迅速发展，技能
型人才与产业链高质量发展的需求

之间仍存在明显错位，部分关键岗
位出现了“有人但不够强、有强人却
跟不上节奏”的问题。技能升级周
期长、断档压力增大，成为制约产业
竞争力提升的一大瓶颈。

为了破解这一矛盾、打通产业
发展与技能供给的堵点，无锡市总
工会制定实施《无锡工匠人才培训
工程五年规划》，着力为城市制造业
积蓄源源不断的“匠心动能”。首期
培训班共选拔了100名学员，全部
来自产业一线岗位，覆盖高端装备、
物联网、集成电路等重点领域。七
成以上具有本科及以上学历，全部
取得高级工以上技能证书或中级以
上职称，平均行业经验近20年。他
们不仅是企业里最懂设备、最懂工
艺的一群人，也是产业链上最急需
提速的人。

培训采取“线上线下融合+导师
一对一辅导+标杆企业实践”三位一
体模式，配合专题讲座、技能大师工

作室观摩、企业实训、岗位创新项目
孵化等多种形式，着力打磨技能精
度，提升创新能力。课程内容紧扣无
锡重点产业链需求，精准对接企业对
高技能人才的实际期待。为每位学
员建立个人成长档案，由经验丰富的
工匠导师定向指导，确保每一位学员

“学得好、用得上、走得远”。
在这批学员中，有不少已经在

各自领域崭露头角。来自中国铁建
的张宝利长期从事混凝土构件领域
研发，他所在团队研发的高强度混
凝土已达到C250水平，是普通高铁
桥梁混凝土强度的四倍，可广泛应
用于海洋工程、耐腐蚀工程等高端
领域。“以前只专注混凝土本身，这
次系统培训让我认识到，只有融合
智能制造、新材料等新领域，才能真
正推动技术升级。”张宝利说，未来
希望将跨界学习与岗位实践相结
合，不断打破传统工艺的边界。

（陈怡迪）

本报讯（晚报记者 黄孝萍/文、
摄） 27日上午，无锡市第七届残疾人
职业技能竞赛开幕。本次竞赛作为

“无锡工匠日”系列活动的重要组成
部分，首次纳入非遗技艺项目，吸引
全市8个县（市）区158名选手参与
15个项目的角逐。开幕式上，无锡市
残联与无锡商业职业技术学院签署
《助残合作框架协议》，为残疾人技能
人才培育注入新动力。

当天上午，在服装配饰设计制作
现场，参赛选手用珠子固定好材料，
并弯曲成形，变成蝴蝶等各种造型的
头饰和腕饰，很考验创意。在非遗项
目比赛区，惠山泥人制作今年首次纳
入比赛。非遗项目的加入不仅拓宽
了残疾人就业领域，更让传统技艺焕
发新生。视力三级残疾的选手沈心
专注为泥坯熊猫涂色，他轻捏画笔，
以指尖感受色彩浓淡。“最近无锡动
物园迎来可爱的大熊猫，没想到成了
考题。”沈心说，细部涂色对他有些挑
战，但慢工出细活，他希望通过比赛
让更多人看到残疾人的艺术潜能。
在计算机赛场，右手残疾的胡江紧盯
屏幕，左手指尖已习惯在键盘上飞快

跳跃。这位拥有个人工作室的“技术
达人”表示，参赛是为了接触前沿技
术，与高手过招。多年前因工伤致残
的他，凭借计算机专业背景创办工作
室，为社会组织提供网站维护服务，
他坚信“残疾人同样能在数字时代创
造价值！”短视频制作赛区，肢体残疾
选手季赟介绍，她经营的创意公司常
需制作宣传视频，正好以赛促练，也
希望通过镜头展现残疾人的多元才
华，“身体受限，但想象力无限。”

本次竞赛首次纳入“无锡工匠”
系列竞赛，由市残联和市人社局联
合主办，其中四个项目的优秀选手
有望直接获得高级工证书，为他们
将来就业提供高段位的职场竞争
力。同时，紧扣时代需求，新增了直
播带岗等多个比赛项目。选手们克
服身体障碍、勤学苦练，学技术、练
本领、比技能，满怀信心参与社会、
贡献社会。无锡市残疾人综合服务
中心主任陆激华表示，本次职业比
赛是历届参赛人数最多的一次，覆
盖了所有的残疾类别，同时也为今
年9月举办的2025年江苏省残疾人
岗位精英职业技能竞赛和2026年举

办的第八届残疾人职业技能竞赛储
备优秀种子选手。

据介绍，无锡就业年龄段内持证
残疾人就业率达72.38%，残疾人就
业一年稳岗率持续保持在83%以上，
在全国处于领先地位。同时，无锡残
疾人职业技能提升工作更趋专业化、

精准化、多元化和社会化，涌现出严
三媛、朱庆庆、夏淑君等全国自强模
范和全国技术能手，成功培育2个国
家级残疾人职业培训示范基地、2家
国家级“美丽工坊”，培养7名选手参
加全国第七届残疾人职业技能大赛，
助力江苏代表团取得优异成绩。

“智脑”上岗
秒批证照

本报讯 AI技术大放异彩，
各具特色的政务智能助手扎堆
上线。27日上午，在“数智领航·
春风政好”政务服务月梁溪专场
活动上，首个政务全场景AI智能
体“小溪”发布，标志着无锡政务
服务正式迈入智能感知的新阶
段。随着政务服务竞相引入
DeepSeek，基于深度学习的“端
到端”架构持续快速演进，政务
服务无疑成了这波AI大模型浪
潮中最活跃的应用场景之一。

在圆融广场中庭，梁溪AI智
能助手“小溪”上线，梁溪政务服
务由此迈入“智能体”导办的新
阶段。“过去群众办事需提前自
行查询流程、准备材料，如今AI
助手能精准感知用户需求、精准
推送指南。”梁溪区数据局工作
人员介绍。这款集成语音识别、
大数据分析和智能推送功能的

“数字管家”，可提供全天候政策
咨询、在线解答办事难题等全流
程服务，覆盖企业开办、工程项目
审批等高频事项。办事群众只需
语音描述需求，智能体即可秒级
生成定制化办事方案。随着“小
溪”的上线，首批由“智能体”帮办
发放的营业执照新鲜出炉，让不
少商户体会到了证照发放“立等
可取”的便捷服务新生态。

“前几天刚提交的材料，今天
直接就把执照送到我手上，现在
无感智办完成注册真的太省时省
心了，为这样的政务服务点赞！”
商户李先生手捧崭新的全套证照
开心地说，哪些事项可获得减免
或补助，也告知得清清楚楚。从
提交申请到拿到执照，在极短时
间内完成开办的全流程，极大缩
短了商户等待周期。 （陶洁）

燃动初夏燃动初夏 徒步运河徒步运河

昨日，由无锡市总工会、市级机关
工委、市体育局联合主办的“徒步古运
河 健康你我行”活动在运河艺术公园
启动。500名职工代表出发，踏上7.5
公里徒步路，沿14个打卡点，领略古
运河文脉与城市蝶变之美。

本次活动面向全体工会会员开
放，自 4 月 26 日起持续至 5 月 25 日。
通过“无锡市总工会”小程序线上打
卡，累计完成6个点以上即可参与抽
奖，赢取健身手环、地铁卡等奖品；挑
战14个点位全通关者，更有机会抽取
户外帐篷、旅行自行车等大奖。

（陈怡迪 摄）

非遗项目首亮相，匠心逐梦展风采

第七届残疾人职业技能竞赛开幕

图为制作大熊猫 （惠山泥人项目，市残联供图）

“工匠之城”百名高技能人才集结
首期工匠型人才培训班开班


