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当前职业院校学生的心理健康
问题呈现哪些时代特征？是什么原
因导致他们出现心理问题？怎样构
建健全且长效的干预机制？近日，
2025年全国职业院校班主任、辅导员
心理健康教育专题培训班在我市举
行。来自全国各地学校的550名班
主任、辅导员、德育管理者共聚锡城，
探索提升心理健康教育水平的良策。

这场为期两天的培训班由中国
职业技术教育学会主办，中国职业技
术教育学会德育工作委员会、高等教
育出版社、无锡市教育局、中国企业
管理无锡培训中心共同承办，旨在提
升职业院校的心理健康教育工作水
平，强化职业院校思政引
领力，扎实推进立德
树人根本任务落
细、落实。两天
的培训内容
丰富多样，
涵 盖 政 策
解读、脑科
学运用等
多 元 领
域，促进参
训 学 员 了
解和掌握职
业院校心理
健康教育的发
展趋势，及时把
握顶层设计方向，强
化基层实操能力。

强大的师资阵容是本次活
动的亮点之一。中国职业技术教育
学会副会长李平作主旨报告，通过深
入解读心理健康教育工作相关政策
要求，强调心理健康教育在职业院校
人才培养体系中的重要性，为院校开
展心理健康教育工作提供政策指引
与方向把控。中国心理学会注册临
床心理督导师、香港专业辅导协会认
证心理咨询师苏细清从脑科学视角
出发，剖析青少年情绪产生机制及应
对策略，为学员们提供了全新的理
解、解决学生心理问题的思路。无锡
市精神卫生中心儿少精神科主任李
志佳凭借丰富的临床经验，
详细阐述了职业院校
学生常见的心理问
题，分享了一系列
实用的心理治
疗干预方法。

培训采用

院校经验共享模
式，8位职业院
校优秀代表
通过心理健
康教育工作
品牌展示、
优秀案例分
享、课程建
设展示等方
式展开交流，

引导参训学员
积极参与互动，

深入思考和探讨
心理健康教育中的实

际问题。“本次培训有专
家讲座、课程展示，还有现场交流

和体验，堪称一场‘及时雨’，促进从
事学生工作的教育人转变角色和工
作方式，变被动响应为主动赋能。”参
训学员、无锡太湖学院学工处处长吴
学林说。

职业院校学生的心理问题的特
殊性何在？集中反映在哪些方面？

从问题产生的因素来看，主
要集中在社会因素、家庭

因素、情感因素等几
大类。当前学生长
期在线交流，在真
实交往时容易出
现矛盾纠纷，影
响 心 理 健 康 。
在外实习的学生

脱离学校，到了社会中一时难以适
应，容易产生心理问题。家庭方面，
在溺爱中长大的孩子心理脆弱，遇到
问题容易产生严重的挫败感，而来自
单亲家庭、问题家庭的学生，在成长
中缺少亲情关爱及正确引导，这是引
发心理问题的重要因素。

探讨中还提出，当前职业院校开
展学生心理健康教育还面临心理健
康教育专职教师总量不足、教师专业
性不强等现实问题和挑战。“在心理
健康教育中，每天与学生联系的班主
任、辅导员发挥着重要和关键的作
用。我们的班主任和辅导员对学生
要‘用心更要用情’‘关心更要关切’

‘专心更要专注’，只有让学
生感受到温暖和教育的
力量，才有可能从
源头遏制心理健
康 问 题 的 发
生。”教育部
职业教育与成
人教育司德
育工作处处
长刘俊在线
分享了做好心
理健康教育工
作的3个关键词。

班主任和辅导
员如何提供有效帮
助？苏细清认为，班主任、
辅导员并不一定要有心理咨询师那
样专业的知识，但需要去甄别、发现
真正需要高度关注的学生，集聚一些
资源清单，帮助有需要的学生及时寻
求专业人士或部门解决问题，做好青
少年心理健康的“守门人”。

无锡历来重视职业院校心理健
康教育，各校经过多年探索积累了富
有成效的经验和做法。

无锡科技职业学院自2006年11
月成立大学生健康成长中心以来，将
心理健康教育和咨询服务全面渗透
到教育教学全过程，积极探索创新育
人模式。学校与地方、社会紧密合

作，构建“区校地社”四方协同的区域
化关爱大学生心理健康命运共同体，
实现资源共享、活动联办、项目联
建。学校与新吴区妇联合作开展“爱
绽放”新吴女大学生幸福引领计划，
该计划自2019年启动以来，整合多
方资源，凝聚多领域专家智慧，为在
校女大学生提供法律咨询、情感疏导
和情绪管理等全方位服务，已有超
8000名女生受益。

无锡旅游商贸高等职业技术学
校坚持以“四化联动·五育协同”心理
健康育人模式为核心，打破心理健康
教育的传统边界，使其成为校园文化
的重要组成部分。学校系统推进“以

美润心”实践探索让人眼前一
亮。自2019年起，学校建

成集绘画、茶艺、非遗传
承等于一体的非遗传
承教学实践基地，
将美的教育融入
心理育人，通过各
种非遗体验，在
沉浸式的美育实
践中引导学生表
达情绪、舒缓压
力、培养专注力。

市委教育工委
委员、市人民政府教育

督导室专职副主任冯益
民表示，下阶段我市将在学

习、借鉴各地先进经验的基础上，结
合职业院校的特点和无锡实际，在多
个方面开展探索和尝试。我市计划
建立全国首个市域职业院校心理健
康教育标准，实现心理健康课程开设
率 100%、专职心理教师配备率
100%、校企共建心理服务站点覆盖
率100%。我市设想打造产教心理融
合体，建立“技能大师心理导师制”；
建成“锡心职教”智慧云脑，通过可穿
戴设备、AI情绪识别等技术，尝试在
实训车间、产业学院构建“心理护航
数字孪生系统”，建设“职场心灵驿
站”，破解实习期学生心理服务“真
空”问题。我市还计划开放无锡心理
健康监测平台、课程资源库，与兄弟
城市共建“长三角职教心理援助联
盟”，破解职业教育学生心理健康难
题，共同奏响“心灵交响曲”。
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