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日薪5000元，短剧狂招“霸总爹”？

银发演员热：圆梦还是被“收割”
“中老年演员拍短剧日薪五千元？”近

期，这类话题在社交平台上频频刷屏，引发
网友热议。然而，火热话题背后，真实情况
如何？

记者采访了活跃在微短剧行业的中老
年演员，他们坦言“高薪宣传存在夸大”，实
际群演日薪大多一两百元，即使露脸带句
台词的特约演员，日薪约千元左右，所谓
“日薪五千元”更多是吸引眼球的噱头。

与此同时，微短剧拍摄节奏极快，台
词压力大、体力要求高，并非外界想象中
轻松赚钱的“银发捷径”。但他们也承认，
这一新兴行业的确为中老年人提供了展
现自我、丰富生活的新舞台——只要心怀
热爱，每个人都能写下退休之后的“全新
剧本”。

据艾瑞咨询《2024年中国微
短剧产业研究报告》，中国微短
剧市场规模已达505亿元，首次
超越传统电影票房，成为文化产
业名副其实的“新增长极”。行
业热潮下，有消息称“短剧急缺
中老年演员，日薪最高五千元”，
引发网友调侃：“马上送爸妈去演
戏”。

但被热传的“高薪”，在从业
者口中却另有真相。

62岁的何煜生活跃在微短剧
片场，常出演“霸总父亲”“富豪
爷爷”等角色。谈及薪资，他以
亲身经历直接戳破传言：“我刚入
行时，起点算高的，演霸总父亲日
薪才600元；现在有了经验，薪资
也只涨到1000多元，从来没拿到
过3000元以上，更别说5000元
了。”他直言，“就连有爆款作品
加持的年轻主角，日薪也才三五
千元，中老年配角根本达不到这
个水平”。

业内人士进一步解释，中老
年演员的薪资，核心取决于两大
因素——剧组预算与角色戏份，
和角色类型并无直接关联。何
煜生举例说明：“如果剧组投资
方愿意投 100～200 万元，演员
能分到的薪资会相对高些；但要
是剧组只投 30万元，连场景搭
建、道具采购的成本都要压缩，
怎么可能给中老年配角开高
薪？”另一位演员邬倩也补充，

“不是演‘霸总妈’就比‘农村阿
姨’工资高”。

值得注意的是，即便在同一
剧组，中老年演员的薪酬也往往
因资历、镜头数和对戏难度有所
差异。有选角导演透露，目前行
业内在抢的往往是“有镜头感、不
怯场、能配合高强度拍摄”的熟龄
演员，这类人群确实相对稀缺，但
普遍日薪仍集中在800元至1500
元区间。偶尔有演员因特殊形
象、过硬台词功底或能兼演多个
角色而拿到略高报酬，但“日薪五
千元”仍属极端个案，多为营销炒
作，是吸引新人入行的噱头，远非
常态。
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从市场机遇看，微短剧行业确实
让中老年演员需求持续升温。2025
年1月中国网络视听节目服务协会发
布的《2024微短剧行业生态洞察报
告》显示，2024年微短剧行业直接创
造约21.9万个就业岗位，间接带动就
业达42.8万个，总计带动约64.7万个
就业机会，且这一数字预计将随2025
年市场规模扩张继续增长。

何煜生切实感受到了这种变化：
“2025年的邀约比2024年多了不少，
一方面是我演技更熟练了，另一方面
是短剧产量真的在涨，几乎每天都有
新剧开机。”邬倩也提到，近两个月中
老年题材微短剧明显回暖，剧组对“优
质中老年配角”的需求显著增加。

尽管微短剧行业的薪资不及传言
丰厚，且拍摄强度大，但对许多中老年
演员而言，这里不仅是需求增长的“新
赛场”，更是能收获远超金钱价值的

“精神乐园”——热爱，成为他们坚持
的核心动力。

对何煜生来说，表演是退休生活
的“一抹亮色”：“在不同角色间切换，
体验超越平日的人生，这种新鲜感特
别难得。有时走在街上被观众认出，
问是不是‘霸总爷爷’，那种自豪感金
钱换不来。”

邬倩分享了一个温暖故事：一位退
休阿姨来横店旅游，偶然尝试群演，慢
慢从特约演员做到黄金配角，最后定
居横店。“她原本只想找点乐子，结果
在片场找到归属感，认识了一群朋
友，这是特别奇妙的人生体验。”

正因如此，对于仍在观望的中
老年群体，何煜生和邬倩的建议一
致：不要被“高薪”宣传迷惑，兴趣和
热情才是关键。“微短剧的‘银发机遇’
真实存在，但它不是赚快钱的捷径。”
邬倩说，“它更像一个舞台，给热爱生

活、愿意尝试的中老年人提供实现自
我价值的新可能。如果喜欢表演，不
妨从小角色开始尝试，为退休生活写
下最鲜活的‘新剧本’。”

（钱江晚报 受访者供图）

从“职场人”“退休族”转型为微短
剧演员，对中老年群体而言，不仅是身
份的切换，更是一场直面快节奏、高压
力的跨界挑战——即便经验丰富，也
需重新适应片场规则。

何煜生退休前从事进出口贸易，
去年因朋友一句“门槛不高，能丰富退
休生活”，尝试踏入微短剧行业。凭借

挺拔的身形与沉稳的气质，他很快成
了“霸总父亲”“富豪爷爷”等角色的
热门人选，从最初面对镜头的生涩，到
后来逐渐找到表演节奏，他坦言：“演
的戏多了就摸清了套路，镜头感是慢
慢练出来的。”

但这份“熟练”背后，藏着台词与
体力的双重压力。

“老年人记性不如年轻人，大段
台词要反复背才能记住。”何煜生说，

“拍摄时一紧张就容易卡词，还得快
速跟上对手戏演员的节奏，稍微慢一
点就会影响进度。”更严峻的是体力
考验：微短剧拍摄周期通常仅7天，
每天工作12至16小时是常态，遇
到夜戏更是连轴转。“片场不会因
为你年纪大就特殊照顾，状态好不
好全靠自己调整，导演也不会放慢
进度，一旦出错，整个剧组都得等。”

即便科班出身、有十余年影视经
验的“老戏骨”邬倩，初入微短剧片场
时也被节奏震撼。去年，她应选角导
演邀请转型微短剧，从长剧“慢打磨、

细雕琢”的模式，一下子跳进“快节奏、
高产出”的片场。第一次拿到通告单
时，她直言“不敢相信”，“一天要拍完
长剧好几天的量，简直颠覆认知。”

在她看来，微短剧片场像“开了2
倍速”——每天要拍摄10到15页剧
本内容，镜头刚拍完一个场景，就得立
刻调整状态准备下一个，“好几次特意
带了折叠凳去片场，结果一整天忙得
根本没机会坐下”。最忙碌时，她一个
月连拍4部戏，刚从一个剧组杀青，拎
着行李就赶往下一个片场，“连喘息的
时间都很少”。

除了节奏与体力，接受脱离现实
的剧情，对中老年演员而言也是一道
难关。邬倩提到，部分微短剧的剧情

“离谱得跟日常生活不沾边”，比如夸
张的家庭矛盾、不合逻辑的人物关系，

“得先说服自己‘相信这个角色、相信
这个故事’，才能让观众信服，特别考
验演员的信念感”。但她也坚持：“不
管剧情多夸张，演员的职责就是让角
色立住，这是底线。”

跨界挑战

2倍速片场连轴转，台词体力双重考验
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