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目前， 无锡公积金最高可贷额度
是个人 50 万，夫妻双方 80 万。 2018 年
就支持职工购建房 406.79 万平方米。
相关人士强调， 住房公积金是按国家
有关政策、 法规建立起来的为解决职
工个人住房问题的一种义务性的长期
住房储金。 单位必须依法为职工缴纳。

近几年， 无锡公积金扩面工作成
效显著。 数据显示，截至 2018 年，全市
新开户单位 13290 家, 实缴单位 52431
家；新开户职工 27.73 万人，实缴职工
158.52 万人；缴存额 199.43 亿元。缴存
职工中，非公群体（包括城镇私营企业
及其他城镇企业、 民办非企业社会团
体、外商投资企业等）缴存人数占比达
73.79%。 为维护缴存职工的切身利益，
2018 年， 中心共有 726 起责令限期缴
存住房公积金决定申请人民法院强制
执行。

此次调整后， 已开通住房公积金

网上业务的单位， 可直接在网上办理
基数调整手续。 未开通住房公积金网
上业务的单位， 可登陆无锡市住房公
积金管理专栏下载“无锡市职工公积
金（新职工住房补贴）基数调整表”，并
按规定填报后至缴存银行公积金专柜
办理基数调整手续。

另外，2018 年度亏损的企业，经单
位申请， 职工代表大会或工会讨论通
过， 持缓缴申请及上一年度财务报表
和企业所得税年度纳税申报表或经审
计的上一年度财务报告， 向我市住房
公积金管理机构申请缓缴住房公积
金。 缓缴住房公积金的企业，待经济效
益好转后，应补缴缓缴部分。 企业缓缴
住房公积金的期限不得超过 1 年。 超
过 1 年需继续缓缴的， 应提前 1 个月
至住房公积金管理机构重新办理申请
手续。

（晚报记者 练维维）

据介绍，新系统“同人同城同
库”的数据基础，打通了为民服务
的最后一公里，让多项业务的同城
通办、异地可办成为现实，办理进
度也能进行实时查询，同时一窗式
办理已提上议程。

走进人力资源市场和社会保
障服务大厅， 各个窗口分工明确，
市民根据自己所需办理业务排着
队。 朱旭东介绍， 随着数据的打
通，未来市民将不必再为了办理不
同业务徘徊于各个窗口、 反复排
队，一个窗口将能够解决市民一揽
子的业务办理诉求。“最终目标是
只要带上身份证就能到任意一个
窗口进行各项业务的办理”， 朱旭

东说。
实时查询为业务办理减负提

速， 如退休人员帮困慰问模块，新
系统上线后可即时查询到退休人
员的住院信息，工作人员根据住院
信息，即可为符合条件的对象发放
住院慰问费用，不再需要退休人员
提供出院小结、住院发票原件或复
印件等纸质资料，到社区工作站申
报住院慰问费用。 与此同时，社会
保险一体机也有了更大的发挥空
间，工伤认定书新增社会保险一体
机自助领取方式，申请人可以通过
一体机查询办理进度，在就近的社
会保险一体机上实现自助领取。

（陈钰洁）

无锡住房公积金缴存基数下月起调整
职工最高月缴存 5544 元

材料更简、线上可办、同城通办……

金保工程升级版七月上线

昨天市住房公积金管理中心获悉，从 7 月 1 日起，调整市区住房公积金和新
职工住房补贴缴存基数。缴存基数上限从上一年度的 21250 元上调到 23100 元。
江阴、宜兴参照执行。 此次调整后，职工最高月缴存可达 5544 元。

根据《关于调整住房公积金及新
职工住房补贴缴存基数等有关问题的
通知》，从今年 7 月 1 日起，市区 2019
年度职工住房公积金及新职工住房补
贴的缴存基数最高限额调整从上一年
度的 21250 元上调到 23100 元，上调幅
度 1850 元。 职工住房公积金及新职工
住房补贴的缴存基数最低限额按上年
度人力资源和社会保障部门公布的最
低工资标准确定。 最低缴存基数由上
一年度的 1890 元上调至 2020 元，上调
幅度 130 元。 缴存比例方面，机关、事
业单位住房公积金缴存比例为 12%。
企业单位的住房公积金缴存基数比例
仍在 5%—12%的区间内确定（单位和
个人缴存比例必须相同）。

无锡市公积金的缴存基数通常会
在每年的 7 月进行调整， 从当年的 7
月到第二年的 6 月执行同一个缴存基
数。 此次调整后，具体到职工个人每月
缴存多少公积金？ 据了解，市区职工住

房公积金及新职工住房补贴的缴存基
数是按职工本人上年度月平均工资收
入确定。 这次新调整后的最高缴存基
数为 23100 元， 按照单位和个人缴存
比例 1：1 计算， 职工公积金账户每月
的缴存金额上限可以达到 5544 元
（23100 元×12%×2）。 与上一年度无
锡公积金的个人最高缴存 5100 元相
比，此次调整后月缴存上限提高了 444
元。 职工最低月缴存额若按照 5%的缴
存比例计算，为每月 202 元。

“每个职工所在单位的月缴存额，
含个人缴纳的那一部分， 在 202 元和
5540 元之间都是合乎规定的。”市住房
公积金管理中心人士解释说， 即便是
在同一个单位， 每个职工的上年度月
平均工资收入不同， 也即缴存基数不
同，最后计算所得的月缴存就会不同。
企业单位方面， 因各个企业经营情况
不同，涉及的缴存比例又有所不同，最
终实际缴纳的情况又不同。

日前，从人社部门获悉，无锡
人社金保工程应用软件升级版将
于本月底建设完成， 并于 7 月 1
日正式上线。 由于 2007 年运行至
今的金保工程系统已无法满足人
民群众对快捷办事的期盼， 为最
大程度利企便民， 让企业和群众
少跑腿、好办事，无锡人社耗时一
年打造了这款金保工程应用软件
升级版。 需要注意的是，新系统上
线前，部分人社业务将暂停办理，
市民可关注“无锡人社”官方微信
获取相关动态。

“此次升级是应用底层的革
新， 将在系统整体性能、 服务范
围、内容、水平、可拓展性及用户

体验方面产生实质性提升， 将对
我市人社大数据的深入开发应
用， 乃至智慧城市建设提供有效
助力”， 人社部门相关负责人介
绍，2007 年上线运行的金保工程
应用软件是人社业务经办与公共
服务的核心信息系统， 就像是大
脑中枢，控制着全市各区、街道、
社区人社业务经办与公共服务等
的全身经脉和血液流转。 近年来，
经济社会的高速发展对人社服务
提出了新的要求，新系统上线后，
总计达 850 项的服务子项流程将
逐一优化完善， 实现信息共享业
务联动的同时， 群众办事要件也
会大幅减少、效率将急速提升。

纸质材料大幅减少

过去， 为了办理一项业务用
大包小包提着材料反复跑窗口的
现象并不少见，材料办理、来回赶
路费时又费力，可喜的是，新系统
上线后，这种现象将大幅减少。 据
了解，本着能简则简的原则，此次
新系统的 60 余项社保公共服务
事项中，有 36 项都对材料进行了
精简；11 项公共就业创业服务中，
原来涉及的 74 份申请材料则减
少至 29 份，缩减了近三分之二。

以工伤认定为例，申请人在办
理工伤认定业务时， 将不再需要
填写申请材料接收单， 原申请材
料接收单的全部内容， 将由工作
人员根据申请人提供的材料输入
信息系统后由系统生成。 且一次
认定即可完成信息互通， 在工伤
认定过程中提供的信息将不再需
要再次提供或填写（包括认定文
书、 个人基本信息、 单位基本信
息，通讯地址、认定情况等）。

足不出户即可办理

“原来申请失业保险待遇需要
先到街道进行登记， 再到区里申
请，至少要跑两个地方，金保工程
上线后，失业登记和失业保险待遇
申领都开通了网上办理渠道，足不
出户就能完成”， 市人力资源社会
保障局信息中心主任朱旭东介绍，
新系统新增开发了 60 项业务在线
办理，并将以此为基础提供更多的

在线办理渠道，市民可以不出街道
现场办，不出家门线上办。 就业创
业服务事项全部可在线办理，而且
有一半以上可以实现同城通办；人
才服务事项将上线 10 项业务，其
中 7 项业务由见一次面办理优化
为不见面办理。升级后的新系统让
地理上的距离不再成为获取人社
服务的障碍。

数据互通更加便捷

职工最高月缴存 5544 元

非公群体缴存人数最多

（（新新华华社社供供图图））


