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责编 梁克 ｜ 版式 陈学铭 ｜ 校对 阮奇鑫A02 今要闻

本报讯“通过大力实施职业技能
提升行动，多点发力、精准施策，为劳
动者稳定岗位促就业、助力无锡经济
社会发展和产业转型升级起到了积极
作用。”昨日，从市人社部门获悉，
2020年全市共发放职业技能提升行
动专账资金达5.9亿元，全年开展补贴
性职业技能培训人数达110万人次，
拨付资金量和补贴培训人数分别是上
年度的9.5倍和6.6倍，惠及企业超10
万家。

2020年，面对新冠肺炎疫情带来
的稳就业压力和挑战，市人力资源社
会保障局在全省首家出台并实施了

“以工代训”政策，创新推出“符合即享
受”模式，采取直补、预拨方式，实现培
训补贴免申请发放，方便企业及时享
受政策红利。同时，抢抓以工代训政
策实施窗口期，进一步拓宽以工代训
范围，支持中小微企业和受疫情影响
较重的外贸、住宿餐饮等五类行业企
业开展以工代训，帮助企业纾困解难。

“疫情期间，线下培训工作按下了
暂停键，为积极落实市政府‘惠企20
条’措施，我们主动转变服务思路，推
出‘互联网+职业培训’模式”，职业建
设处相关负责人介绍，支持企业开展
在岗职工线上技能培训，人社部门搭

建了线上公益讲堂，依托技能大师工
作室领办人征集开发数控类、汽车类
等10个系列118部技能微课教学视
频，发布69部用于开展线上培训，填
补高技能人才培训网络实训资源不足
的问题。

数据显示，2020年，全市发放以工
代训补贴2.8亿元，惠及企业职工25.1
万人，支持企业55851家。为帮助企业
稳岗留工，今年1月21日至3月31日
期间，对开展新录用职工岗前培训的、
吸纳就业困难人员的、开展灵活多样的
线上职业技能培训的企业，相关培训补
贴仍将继续实施。 （陈钰洁）

本报讯 2月1日，无锡市与凤凰
卫视签订战略合作协议，双方将在对
外宣传、影视节目摄制、大型活动打
造、文旅产业开发、海外交流等领域开
展战略合作。市长杜小刚，凤凰卫视
执行董事、凤凰文投董事长崔强出席
签约仪式。副市长周常青、张明康，市
政府秘书长张立军，凤凰文投总裁陈
长缨参加活动。

杜小刚代表市政府对凤凰卫视参
与到无锡新一轮城市建设中来表示欢
迎。他希望凤凰卫视及其下属机构依
托丰富的开发运营经验，积极投入无
锡城市更新和新城建设，助力城市高

质量、高水平发展；同时，充分发挥凤
凰卫视在港澳地区的影响力和桥梁纽
带作用，将世界顶尖的商务资源、科创
资源、教育资源引入嫁接到无锡，进而
辐射带动长三角，推动长三角一体化
建设与粤港澳大湾区一体化建设两大
国家战略在无锡实现交汇、对接。

战略合作协议签订后，凤凰卫视
将充分发挥自身电视、广播、平面、网
络等全媒体传播平台资源和优势，多
渠道、全方位对外宣传推介无锡，不断
提升无锡在全球华人和国际社会的知
名度、美誉度。无锡市也将积极支持
配合凤凰卫视在本地的采访报道，为

凤凰卫视在无锡多元化发展创造便利
条件。

凤凰卫视拥有中文台、资讯台、欧
洲台、美洲台、电影台和香港台6个电
视频道，是同时投资控股互联网、周
刊、户外电子大屏幕、出版、广播、文创
娱乐、教育、文投等多元化业务的全媒
体集团。集团旗下卫星电视频道覆盖
全球，并在世界各地设立了56个记者
站，拥有全球近5亿华人观众；凤凰网
在全球媒体垂直新闻网站中超越
BBC、CNN稳居第一，其客户端及PC
端首页日均UV/PV稳居门户网站第
一。 （陈菁菁）

我市与凤凰卫视签订战略合作协议

以训稳岗 受惠企业超10万家

无锡学院获批
此前报道过的南京

信息工程大学滨江学院
将变更为“无锡学院”有
新进展。昨天

教育部网站发布关
于同意南京信息工程大
学滨江学院转设为无锡
学院的函，根据《中华人
民共和国高等教育法》
《普通本科学校设置暂行
规定》《关于加快推进独
立学院转设工作的实施
方案》有关规定以及第七
届全国高等学校设置评
议委员会评议结果，经教
育部党组会议研究决定，
同意南京信息工程大学
滨江学院转设为无锡学
院 ，学 校 标 识 码 为
4132013982；同时撤销
南京信息工程大学滨江
学院的建制。

该学院将成为继江
南大学之后地处无锡市
的第二所公办普通本科
院校，同时，该校也将成
为江苏省首家由独立学
院转设成公办的普通本
科高校。

（无锡观察）

杜小刚“四不两直”督查文明城
市建设、安全生产和环保工作

督在尽早 抓在日常
久久为功创造高品质城市环境

本报讯 重点工作督在尽早，抓
在日常。2月2日，市长杜小刚从下
午到晚上马不停蹄，以“四不两直”的
方式督查文明城市建设、安全生产和
环保工作。他强调，各地各相关部门
要深入践行以人民为中心的发展思
想，狠抓文明城市建设、安全生产和
环保等重点工作的落实，乐于吃最大
的苦、敢于攻最大的坚，久久为功创
造高品质城市环境，努力让群众的获
得感幸福感安全感更可持续、更加充
实。市领导徐劼、张明康，市政府秘
书长张立军参加相关督查。

老旧小区整治提升是文明城市
建设的难点问题。杜小刚一行先后
来到长欣公寓、槐古二村、刘潭一村，
实地查看环境整改提升情况，虽然经
过前段时间的整治，环境面貌有了明
显改善，但问题和差距依然存在。如
长欣公寓还存在僵尸车违停、飞线充

电等问题，刘潭一村的乱张贴现象仍
未彻底杜绝。主次干道和背街小巷
是强化管理的重点区域。杜小刚乘
车沿途检查了瑞景道、梁溪路等主次
干道，深入朝阳农贸市场、刘潭片区
周边背街小巷，查看停车秩序管理以
及人行道板、绿化管养情况，要求加
大滨湖万达广场人行道板违停管理，
做到即知即改。杜小刚还来到无锡
火车站、无锡农商行营业厅等窗口单
位，叮嘱要提升优化服务，引导文明
有序排队，让“一米线”成为永恒风景
线。

督查中，杜小刚对前阶段文明城
市建设取得的成效给予肯定，要求各
地各部门坚持守土有责、守土尽责，
始终秉持“为民、惠民、利民”导向，聚
焦重要部位、薄弱领域，综合运用执
法监管、硬件改造、督查检查、红黑榜
单等有效举措，强化“清单式”闭环管
理，确保问题整改取得实效。要加强
条块联动、工作互动，建立常态长效
机制，当前尤其要加强夜间巡查执法
力量投入，加大“双清”工作力度，用
心用情营造文明、有序、美观、和谐的

人居环境。
安全生产要常抓不懈。夜幕降

临，杜小刚一行来到位于滨湖区山水
城的无锡宏达重工股份有限公司，工
厂车间内机器轰鸣，重达6300吨的
锻压机正在作业，通红的铁块在模具
锻压下快速成型。“企业最大的危险
源在哪里？”“如何落实安全管理措
施？”杜小刚现场考问公司安全员，检
查企业大型锻造设备的运行及安全
生产责任落实情况。在位于新吴区
的全讯射频科技（无锡）有限公司，杜
小刚深入生产车间，仔细查看企业安
全生产情况，叮嘱企业负责人要高度
关注消防安全隐患，尤其要确保危化
品的存储安全，进一步优化生产工艺
流程，实现绿色可持续发展。杜小刚
指出，安全生产就是潜在的经济效
益，企业要强化安全生产主体责任，
严格执行好各项安全规章制度，加强
安全生产基础能力建设，以高度敬畏
心、责任感严守安全底线；监管部门
要摸清全市安全生产“家底”，对重点
区域、重点设施、重点场所的隐患排
查整治紧盯不放，以有效监管和优质

服务，进一步优化全市营商环境。临
别前，杜小刚还特别关心企业留锡过
节员工的生活情况，预祝他们在锡过
个安乐年。

创造高品质生活，让无锡人民生
活在绿水青山之中，城区河道综合整
治成为今年要持续攻坚的“硬骨头”
课题。站在东新河的桥面上，杜小刚
手持应急照明手电筒，探身俯看水
质。灯光下，河中的曝气装置在运
转，河面上还有几排水草浮床，但水
质依然浑浊。得知梁溪河有21条支
浜，不少支浜像东新河一样，水质尚
未得到根本性改善，杜小刚强调，河
道治理绝不能以临时性办法替代长
效性举措，必须实施系统性工程、推
进全流域治理，相关地区和部门要结
合这一轮的排水达标区建设，严格落
实河道周边的控源截污，并在此基础
上加快推进生态清淤、调水引流、生
态修复、临时污水处理设施建设等工
程，加大投入、持续投入，真正实现活
水畅流，让江南水乡重现清水遍地流
的美景。（王怡荻、陈菁菁、周晓方）


