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推动出台《关于完善义务教
育教职工编制保障的若干意见》，
在全省率先构建“以县为主、市域
调剂、动态调整”编制管理新机
制，调剂增核义务教育教师编制
1907个。新认定中小学教师资
格5740名，招录公办中小学幼儿
园教师3000余名。评估认定市
级教师发展示范基地校68所，市
县校三级教师发展支持体系初步

建成。强化师德师风建设，编印
《无锡市师德师风建设指导手册》
近8万册，6所学校被确定为首批
省级“四有”好教师团队建设培育
单位。教育高端人才队伍再壮
大，新增国家级教学名师1名，入
选首届“苏教名家”培养工程 5
人，获评省级名师工作室主持人
6人、省市有突出贡献的中青年
专家23人。

无锡在省内率先实行义务教育教师编制管理新机制，
教师队伍建设谱写新篇章

亮点六

上接B1版

速看！2020年无锡教育十大亮点来啦

认真贯彻中办国办《关于深
化新时代教育督导体制机制改革
的意见》，强化督政、督学、评估监
测职能。在省对设区市政府履行
教育职责考评中，无锡得分90.45
分，全省领先。无锡在全省教育
现代化年度监测中得分92.94分，
在全省义务教育优质均衡发展年
度监测中达标比例为80.08%，均
位列全省前列。加大教育经费保
障力度，全市一般公共预算教育
经费较上年增长9.89%，各类教
育生均一般公共预算教育经费全
面增长，实现了两个“只增不减”
目标。加强平安校园建设，在全
省率先出台中小学实验室安全防
护与危险化学品管理规范，率先

推进校园建筑消防安全水平攻坚
行动，开展全市教育（校园和校
车）安全专项整治，加强学校食堂
燃气、校外培训机构等安全管理。

无锡在省对设区市政府履行教育职责考评中得分全
省领先，教育保障能力全面提升

亮点七

认真贯彻国家决策部署，深
化义务教育招生改革，对民办义
务教育学校报名人数超过招生计
划数的，实行电脑随机派位招生
录取，进一步优化教育生态。推
进教育国际交流合作，评定第四
批市国际理解教育特色品牌项目
20个、第三批市国际交流合作示

范校9个。修订出台《无锡市市
级民办教育发展奖补资金管理办
法》，公布校外培训机构白名单，
加强校外培训机构事中事后长效
监管，促进民办学校和校外培训
机构健康规范发展。深化教育

“放管服”改革，落实“双随机、一
公开”部门抽查和联合抽查。

民办义务教育学校“摇号”入学平稳有序，
教育改革持续向纵深推进

亮点八

加强东西部教育协作，选送
115名干部教师赴新疆、青海、陕
西等地开展对口支援，接受1000
余名对口协作地区干部教师来锡
挂职研训。充分发挥职业教育在
脱贫攻坚中的重要作用，5所无
锡市区中等职业学校招收云南省
大理州建档立卡贫困家庭学生，
已有700多名学生顺利毕业并走
上工作岗位，实现脱贫目标。《真

情援疆 着力精准 同心同行——
无锡教育立体帮扶新疆阿合奇县
纪实》入选2020年全国教育扶贫
典型案例。严格落实学生资助
各项政策，全年全市发放各类资
助经费1.33亿元，累计资助13.5
万人次。组织开展文化科技卫
生下乡活动，市教育局获评2020
年度江苏省“三下乡”活动先进
单位。

对口帮扶新疆阿合奇县工作入选2020年全国教育
扶贫典型案例，无锡教育多渠道助力脱贫攻坚

亮点九

发挥市委教育工委理论学习
中心组示范引领作用，组织中心
组巡学旁听，开展“新理论 新思
想 新成就”专题宣讲，教育系统
作品代表无锡获唯一全省优秀理
论宣讲微视频作品，市委教育工
委获评全市县以上党委理论学习
中心组示范点。对直属单位党支
部开展标准化规范化建设全覆盖
检查，10个支部被市委组织部授
予“示范点”称号，8个“一校一
品”党建文化品牌入选省第二批
品牌项目建设成果。加强审计监
督，深入推进党风廉政建设。统

战和群团工作再上新水平，开展
“师生同心 E起奔小康”网络文
化活动，市教育局获评全省推动
厂务公开民主管理工作先进单
位。 （无锡教育）

党建文化品牌入选省第二批品牌项目建设成果，
教育系统党的建设得到全面加强

亮点十


