
本报讯 近日，东 地区的网格
员走访中得知居民刘阿姨有些异
样，不知因为什么原因在四处筹钱，
而且数目不算小。网格员把这个情
况反映给社区民警，民警上门一询
问，发现刘阿姨竟是落入了国外包
裹骗局。

刘阿姨告诉民警，她借钱并不
是家里有要紧事，而是要帮一名朋
友解决国外包裹的接收问题。原
来，喜欢社交的刘阿姨前阵子在某
个微信聊天群里认识了一名网友，

两人聊得十分投缘，时不时分享生
活点滴。这名网友自称居住在欧美
某个国家，两人认识没多久，网友就
急吼吼地找刘阿姨帮忙，说自己从
国外邮寄过来一个包裹，包裹里放
了现金，过海关的时候被查扣了，海
关要求在国内的相关人员支付相应
费用。由于网友哀求，加上对对方
较为信任，刘阿姨便答应帮忙，先后
按对方要求，向指定账户汇出两笔
共计1.2万多元钱款。网友随后通
过微信发送来物流公司的信息，称
还需要继续汇款3万多元才能顺利
通关。刘阿姨这下犯了愁，她家里
经济不宽裕，几万元不是手头说拿
就能拿出来的，可是既然答应了给
对方帮忙，事情不能半途而废，于是
便开始向亲友借钱。

民警了解事情经过后，告诉刘
阿姨这是一种国外包裹诈骗套路。
经过民警和家人的合力劝说，刘阿

姨最终意识到不对劲，答应不再汇
款，并且向东 派出所报案。警方
指出，涉及国外包裹的通讯网络诈
骗在国内时有发生，常有年轻女性
和老年人中招。骗子通常会主动
添加QQ、微信等聊天工具，冒充海
外人士以交友的方式取得受害人
信任。随后骗子谎称从国外给受
害人寄来一个礼物，或者声称当地
局势不稳定，自己有一笔财产或积
蓄要寄到国内托受害人代收保管，
连连打出感情牌和金钱牌。待受
害人上钩后，对方便以包裹无法顺
利通关需要补交关税、手续费、改
签费等各种名目，让受害人一次次
汇款。

警方提醒，网络交友存在虚拟
性，市民对“国外朋友”及其寄出的
包裹要提高警惕，不要轻信花言巧
语而转账汇款。

（小任）

本报讯 日前，一起道路交通事
故纠纷当事人韩大爷的儿女早早来
到宜兴法院道交一体化纠纷处理中
心，向宜兴法院道交庭法官徐静送
上锦旗。“怀爱民之心、办利民之
事”，锦旗上简简单单的十个字道出
了他们对法官的感谢之情。

去年9月，85岁的韩大爷驾驶
人力三轮车与周某驾驶的汽车相
撞。经交警部门认定，周某和韩大
爷分别承担事故的同等责任。事故
发生后，韩大爷处于持续性植物生
存状态即通常所说的“植物人”，经
鉴定构成一级伤残。今年4月，韩
大爷的老伴作为法定代理人将周某
及肇事车辆保险公司告上法院，要
求被告按责任赔偿医疗费等各项费
用近100万元。

案件承办法官徐静来到韩大爷
家中进行实地调查，由于韩大爷已
经花费和以后需要的治疗费用很
大，一家人迫切需要通过法律获得
赔偿，以缓解经济的巨大压力。为
了尽快让韩大爷一家获得应有的赔
偿，徐静在组织双方调解未果后，及
时进行了案件的开庭审理，依法作
出被告保险公司赔偿韩大爷各项损
失合计60余万元的判决。后保险
公司提出上诉，在二审维持原判后
履行了赔偿义务。“徐法官，我们拿
到保险公司的赔款了，谢谢您！”韩
大爷的子女高兴地告诉徐静，激动
之情溢于言表。 （何小兵）
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彭先生从外省老家来锡打工
多年，2018年3月经朋友介绍到无
锡一家饭店工作，同年3月9日，与
该饭店签订了劳动合同。2018年
4月15日发工资时，彭先生在工资
条上发现，单位并没有给他缴纳社
保和公积金。他找到人事部经理，
被告知“公司不给外地人缴纳社
保”。

“当时想着这份工作来之不易，
我就没有多问，一直做了三年”，彭
先生告诉记者，事情的转折发生在
今年，他在和同为外地人的同事聊
天中获知，同事小孩在锡上学，已经
缴纳社保。彭先生感到纳闷，为什
么有的可以缴纳社保，自己却不
行？满心疑惑的他再次找到了公司
人事部，摆在他面前的却是一张《自
愿放弃社保承诺书》，上面有彭先生
的亲笔签名。

“如果是我自愿放弃社保，那我
为何上一份工作要缴纳社保呢，这
不是很矛盾吗？”彭先生强调，社保

停缴并非自己所愿，而是在单位要
求之下的妥协之举。那么，这样的

承诺书是否具有法律效力，又是否
会影响彭先生的维权呢？

为帮助“国外朋友”老阿姨四处筹钱
当心这种国外包裹骗局

断保三年想要维权
却被告知是“自愿”放弃
劳保监察部门：企业必须100%补缴员工社保

“公司不给外地人交社保，
还让签自愿放弃社保承诺书，
我该如何维护自己的合法权
益？”近日，在无锡一家知名饭
店工作的彭先生向晚报求助，
他的社保停了3年5个月，考虑
到后续可能要把孩子带来无锡
上学，彭先生感到很无助。

八旬老人
因交通事故长期昏迷
家人打赢官司获赔60万

带着彭先生的劳动合同、工资
单、入职证明等材料，记者和彭先生

一起来到了无锡市劳动保障监察支
队。在现场工作人员的引导下，彭
先生填写了投诉书。

市劳动保障监察支队案审科科
长李沁洋指出，根据《中华人民共和
国社会保险法》的相关规定，为职工
参加社会保险并依法缴纳社会保险
费是用人单位的法定义务，不能由
用人单位和职工通过约定变更或者

放弃。换言之，员工签署放弃缴纳
社保费承诺书，企业用支付现金方
式取代缴纳社保，这些都是违反法
律规定的，不能作为企业和职工不
缴纳社会保险费的依据和理由。即
便员工自愿放弃享受社保的权利，
企业也不能放弃缴纳社保的义务。
如果员工要求企业补缴，企业必须
100%补缴员工的社保。

女职工生育，离不开生育保险；
短期务工人员失业，社保能够提供必
要的保障；工作中受伤，工伤保障基
金能很大程度上缓解治疗压力……
市人社部门提醒广大劳动者，一定要
重视社保的缴纳。

缴纳社保对于企业而言，也是分
担风险的重要手段。以工伤为例，不
管是不是员工自愿放弃参保，只要公
司未给员工缴纳社保，在工作期间意
外受伤被认定为工伤，原本由工伤保
险基金支付的费用都得公司来支
付。根据我国法律规定，如果员工因
公死亡，企业还要支付一次性工亡补
助金。国家统计局公布的最新数据
显示，2020年度全国城镇居民人均可
支配收入43834元。因此2021年度
一次性工亡补助金标准为 43834
元×20=876680元，一次性工亡补助
金就有可能把一家公司赔破产。

（晚报记者 陈钰洁）

求助 入职三年无社保，企业要求“自愿”放弃

回应 职工参加社会保险，不能通过约定变更或放弃

提醒

不为职工缴纳社保，
企业面临高额赔偿风险


