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风劲帆满图新志，砥砺奋进正当

时。医院将紧盯“建设成为在江苏省

内有一定影响力的区域性现代化三

级甲等儿童专科医院”之愿景，真抓

实干、踔厉奋发，在更高起点上焕发

新机，以优异成绩迎接党的二十大胜

利召开！

市儿童医院专家参加无锡健康文化大会公益义诊活动。

无锡市儿童医院创建于2000年
6月，经过二十二年的建设发展，已
成为一所集医疗、教学、科研、预防、
保健为一体的三级儿童专科医院。
近年来，在市委市政府和市卫生健
康委的正确领导下，全院干部职工
以时不我待的奔跑状态、奋发有为

的赶考姿态，战疫情、抢机遇、聚合
力、促发展，奋力书写高质量发展的
壮美篇章。

医院现有4个省级临床重点专
科，8 个市级临床重点专科，1 个省
医学创新团队、1 个市医学重点学
科、1 个市级临床重点专科建设单

位、1 个省级诊疗中心、3 个市级诊
疗中心。先后评为江苏省爱婴医
院、江苏省首批药物临床试验机
构、江苏省 0-6 岁儿童早期发展基
地、无锡市学生健康促进基地、无
锡市儿童青少年近视防控研究中
心、无锡市残疾儿童康复救助评估

鉴定中心等，成为江苏省儿科专科
联盟副理事长单位、南京医科大学
附属无锡儿童医院、无锡市医学会
儿科分会主任委员单位、无锡市儿
科医疗联盟核心单位、国家儿童医
学中心复旦大学附属儿科医院协
作医院。

蹄疾步稳谋发展 臻于至善谱新篇
——无锡市儿童医院高质量发展纪实

院党委坚持“围绕中心抓党
建，抓好党建促发展”的理念，不断
提升党组织的凝聚力、战斗力和创
新力。

2021年，医院为全市中小学生
开展健康检查的体检队伍中，党员干
部占40%以上；组织62人次献血，合
计献血18000ml，其中党员占30%；
组织201名党员自愿捐款40500元，
爱心在最需要的地方闪耀。

面对严峻复杂的疫情防控形
势，广大党员干部闻令而动、冲锋向
前。今年4月，葛焕青副院长继“逆
行”武汉之后再次作为无锡医疗队
领队支援上海方舱医院的医疗救治
工作，以实际行动激励全院职工诠
释“敬佑生命，救死扶伤，甘于奉献，
大爱无疆”的崇高职业精神。今年
3-5月，医院先后派出120余人次赴
无锡各区、连云港、上海、苏州等地
支援核酸采样及医疗救治工作，其
中党员团员占50%，另有9人在抗疫
一线递交入党申请书，以实际行动
喊出对党和人民的铮铮誓言。

无锡市儿童医院医护人员奋战在抗疫一线。

近日，儿童重症医学科成功救治
一位暴发性心肌炎患儿，该患儿起初
仅表现为发热呕吐，但病情进展迅
速，来院时已合并心源性休克、肺水
肿、多脏器功能衰竭，经积极救治已
顺利出院，这是医院急诊重症救治能
力的综合体现。

近年来，医院坚持“内科医技
化、外科微创化、微创精准化”的发
展策略，全面提升临床专科技术和
诊疗水平。以单孔腔镜为代表的微
创技术、婴幼儿电子支气管镜以及
无痛胃肠镜检查治疗、先天性心脏
病介入治疗、射频消融术、血液净化
技术、肾穿刺技术、先天畸形矫治
术、颌面部发育畸形整复治疗等新
技术的临床应用，让患儿告别病痛
折磨，换来新生希望。

医院于 2018 年 6 月牵头成立
无锡市儿科医疗联盟，在此基础
上，新生儿科牵头成立无锡市危重
症新生儿救治联合体，成功救治出
生体重仅 530g 的超低出生体重
儿；呼吸内科牵头成立无锡市儿科
医疗联盟呼吸协作组，旨在提高儿
童呼吸疾病尤其是疑难杂症及慢
性疾病的规范化诊治水平；儿保康
复科牵头成立儿童保健康复联合
体，提供一体化、同质化的儿童保
健康复医疗服务。

泌尿外科开展腹腔镜下肾盂输尿管成形术。

医院紧紧围绕“技术立院、人
才强院、科教兴院、和谐固院”的发
展思路，坚持人才引领，加快创新
驱动，筑牢高质量发展之基。

医院现有员工881名，其中高级
职称194名，临床专业硕博士占比达
30%以上。拥有省“333高层次人才
培养工程”培养对象3名,“科教强卫
工程”省妇幼重点人才1名，省医学
青年人才1名；市有突出贡献中青年
专家1名，学会副主委3人、副组长4
人，市级学会主任委员3人。

2021年10月，新生儿科、血液
科、心胸外科签约成为市“太湖人才

计划”医学专家团队。新生儿科依
托复旦大学附属儿科医院周文浩教
授团队，着眼于新生儿疑难危重症
的遗传诊断和精准干预。血液科依
托中国医学科学院血液病医院儿童
血液病诊疗中心竺晓凡教授团队，
以儿童难治性白血病关键技术的临
床应用为重点，开展前沿临床诊治
技术并进行相关基础研究。心胸外
科与南京市儿童医院莫绪明教授团
队合作进行专向培养，定期开展疑
难病例远程会诊及来院现场指导诊
疗，开展小儿胸腔镜手术以及婴幼
儿危重症先心病手术。

医院聚焦健康无锡建设和“三
名”战略，推动卫生健康科技创新与
成果转化，为医院高质量发展提供强
有力的支撑。

2021年，医院首次承接南京医科
大学儿科学院宁外实习班教学工作，
获南京医科大学青年临床教师带教
能力竞赛三等奖、南医大教学查房竞
赛三等奖等教学奖励4项；获得市医
学重点学科1项，市医学创新团队1
项，市医学创新团队培养对象1项，首
次获得江苏省医学新技术引进一等
奖1项，首次在变态反应领域TOP1
期刊《Allergy》杂志发表论著1篇，首
次实现专利成果转化2项；现有无锡
市医疗卫生高端人才1名，中青年拔
尖及后备拔尖人才11名，教授1名，
副教授12名，博士研究生导师1名，
硕士研究生导师14名。

医院坚持以儿童健康为中心，不
断创新服务举措、转变服务理念、提
高服务质量。

在信息系统支持下，门诊分时预
约就诊时段由原来的1小时调整至半
小时；微信小程序提供预约挂号、今
日挂号、门诊缴费、报告查询、院内导
航、健康宣教等功能。针对部分老年
人和不会使用智能手机的人群，医院
还保留部分人工窗口，为特殊人群提
供人性化服务。

医院开设先天性心脏病、儿童实
体肿瘤、腺样体肥大等多学科综合门
诊（MDT），众多专家为患儿一站式服
务，最大限度避免了误诊误治，同时
也减少了转诊、重复检查给家庭带来
的负担。

医院在成立“无锡市儿童青少年
近视防控研究中心”的基础上，将无
锡市东林古运河小学、无锡市妇联实
验托幼中心设为“儿童青少年近视防
控研究示范点”，携手助力近视防控
工作。

党建引领
筑牢高质量发展“实”的根基

锻造医技
夯实高质量发展“质”的水平

优化服务
彰显高质量发展“暖”的情怀

医教协同
提升高质量发展“档”的层次

内培外引 成就高质量发展“优”的格局


