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联系我们

二泉月

本报讯 11月5日，我市召开
全市经济运行基层座谈会，总结
分析前三季度经济运行情况，“一
月一晒”各基层单位成绩单，部署
安排重点任务举措。市委书记杜
小刚强调，要坚持以习近平新时
代中国特色社会主义思想为指
导，全面学习把握落实党的二十
大精神，按照省委、省政府部署要
求，继续保持思想上的紧张感、工
作上的紧凑感，咬定目标、扛牢责
任，敢为善为坚决跑好“冲刺赛”，
抢抓机遇全力打赢“收官仗”，切
实以经济社会发展实效彰显学习
贯彻党的二十大精神成效。市领
导蒋敏、许峰、吴建元在主会场或
分会场参会。

会上，市发展改革委通报今
年1-9月全市经济运行情况。市
统计局、市工业和信息化局、市住
房和城乡建设局、市商务局汇报
相关领域情况，13个乡镇（街道）、
开发区和国企代表作交流发言，
各地各有关部门进行补充发言。

杜小刚认真听取，不时与大
家互动交流。他说，今年前三季
度，全市上下有力执行中央和省

委、省政府各项部署要求，落细落
实“疫情要防住、经济要稳住、发
展要安全”的重大要求，知重负
重、履责尽责、实干苦干，全市经
济运行稳中向好、稳步回升的态
势持续巩固，无锡经济高质量发
展呈现强大韧性。现在距离年底
不足2个月，各级各部门各单位要
把学习宣传贯彻党的二十大精神
作为当前首要政治任务，深刻把
握党的中心任务赋予我们的时代
责任，锚定全年经济发展目标，恪
尽职守、艰苦奋斗，鼓足干劲、全
力冲刺，尽最大努力争取最好结
果。

杜小刚对跑好“冲刺赛”、打
好“收官仗”提出具体要求。一要
继续紧跟重大部署。二要继续紧
咬重点指标。三要继续紧盯项目
建设。四要继续紧贴企业需求。

“年底既是稳增长的冲刺期，
也是保民生的关键期。”杜小刚强
调，要“把屁股端端地坐在老百姓
的这一面”，对本地困难群众的基
本情况心中有数、手上有招，从最
薄弱处、最困难处、最复杂处、最
细微处着手，下大力气解决群众

“急难愁盼”问题。同时，坚持以
人民安全为宗旨，依托实施“精网
微格”工程，用好重点风险领域大
督查机制，继续保持疫情防控专
项行动机制高效运行，牢牢守住
不发生规模性疫情的底线，深入
推进安全生产专项整治，持续开
展城镇燃气安全专项行动，动真
碰硬、深挖细查，坚决遏制重特大
事故和有影响事故的发生，确保
社会大局和谐稳定。

杜小刚充分肯定近年来各镇
（街道）、开发区各项工作取得的
积极成效。他指出，改革开放以
来，无锡之所以实现异军突起，一
个重要原因就是拥有充满活力的
乡镇基层，而活力的源头就在于

“吃改革饭、打创新牌”。当前发
展的形势和任务在变化，但以改
革促发展的方向不变，要认真研
究近年来乡镇街道经济社会发展
实践，突出现实发展需求，突破行
政区划框框，实质启动、务实稳妥
推开“区镇合一”改革，更好激发
基层发展活力，夯实经济社会高
质量发展基层基础。

（高美梅）

五部门实施
专项培养计划
培养20万名现场工程师

教育部、工信部等五部门近日
下发通知，决定实施职业教育现场
工程师专项培养计划，面向重点领
域数字化、智能化职业场景下人才
紧缺技术岗位，遴选发布生产企业
岗位需求，对接匹配职业教育资
源，以中国特色学徒制为主要培养
形式，建设一批现场工程师学院，
培养一大批具备工匠精神，精操
作、懂工艺、会管理、善协作、能创
新的现场工程师。到2025年累计
不少于500所职业院校、1000家
企业参加项目实施，累计培养不少
于20万名现场工程师。

培养方式方面，采取校企联合
实施学徒培养。项目企业设立现
场工程师学徒岗位，明确岗位知
识、能力、素质要求。学校、企业和
学生签订学徒培养协议，明确三方
的权利和责任，明确学徒参照企业
职工或见习职工享受相关待遇，落
实企业职工教育经费用于学徒培
养和员工职业教育。校企共同制
定和实施人才培养方案、构建专业
课程体系、开发建设核心课程、开
发建设高水平教材以及配套的数
字化资源，基于真实生产任务灵活
组织教学，工学交替强化实践能力
培养。

考核评价方面，将推进招生考
试评价改革。完善“文化素质+职
业技能”考试招生办法，根据岗位
人才需要，校企联合招生（项目企
业可根据需要向项目学校提出招
生选拔的标准和要求）。项目学校
根据教育部相关招生政策开展中
职、高职专科、高职本科等人才选
拔和培养，实行小班化教学，支持
通过中高职贯通培养、专升本等形
式提升教育层次、接续培养。校企
联合设计和开展教学考核评价改
革，开展职业能力评价，设立淘汰
机制，实现动态择优增补。

教学方面，打造双师结构教学
团队。项目企业选派具有教学能
力的相关专业技术人员、经营管理
人员参加学徒培养，承担专业课程
教学任务，指导岗位实践教学，与
学校专任教师共同开展教学研
究。

（北京青年报）

本报讯 11月6日，中国一汽
高层来锡考察。中国一汽董事、
总经理邱现东，市委书记杜小刚
一同座谈。市领导周文栋、吴建
元，长春市政府党组成员、长春汽
车零部件制造业商会党委书记王
海英，中国一汽总经理助理兼一
汽解放董事长胡汉杰参加座谈。

杜小刚感谢中国一汽长期以
来对无锡发展的关心支持，并简
要介绍了今年以来无锡经济社会
发展情况。他说，今年以来，无锡
高效统筹疫情防控和经济社会发
展，有力应对各种困难挑战，有效
克服不利因素影响，经济运行稳
中向好、稳步回升态势持续巩固，
经济高质量发展呈现强大韧性。
当前，无锡正认真学习宣传贯彻
党的二十大精神，坚持把发展经
济的着力点放在实体经济上，重
点打造包括汽车零部件制造在内
的六大优势产业，加快发展先进

制造业重点产业集群，而中国一
汽拥有深厚的技术底蕴和众多自
主品牌，双方发展战略高度契合，
合作基础良好、前景广阔。希望
中国一汽继续坚定选择无锡、深
耕无锡，整合内外部资源、联动上
下游企业，推动更多优质项目、高
端要素在锡落地，在更多领域与
无锡本土企业开展合作，为无锡
加快构建“465”现代产业体系加
持赋能。无锡将始终秉持“无难
事、悉心办”承诺，为中国一汽在
锡发展提供最优环境、最佳服务、
最强保障，携手做强中国汽车产
业、打响民族汽车品牌。

邱现东感谢无锡多年来对中
国一汽在锡发展的支持和帮助。
他说，近年来，中国一汽认真落实

“疫情要防住、经济要稳住、发展
要安全”重大要求，朝着“一定要
把关键核心技术掌握在自己手
里，把民族汽车品牌搞上去”的目

标踔厉奋发、勇毅前行。无锡以
实体经济见长，先进制造业优势
明显，一直是集团十分看重的合
作伙伴。中国一汽将继续把无锡
作为事业发展的重要基地，进一
步加大研发投入、人才引入，加快
推动项目落地、基地建设，与无锡
一道推动制造业智能化改造、数
字化转型、绿色化提升，共同打造
中国第一、世界著名的民族汽车
品牌。

中国一汽是国有特大型汽车
企业集团，在无锡设有一汽解放
汽车有限公司发动机事业部、一
汽铸造有限公司无锡分公司、一
汽智行科技（南京）有限公司无锡
分公司、红旗智行科技（北京）有
限公司无锡分公司。其中，发动
机事业部以一汽解放汽车有限公
司无锡柴油机厂为主体，主要生
产柴油机和燃气机。

（惠晓婧）
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