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在现场，左洪庆翻阅了时
女士与对方“消防支队司务长”
的微信聊天记录。“司务长”在
微信中提供了一张“浙江省消
防总队军官证”的电子照片。
在部队服役了15年的左洪庆
发现这张军官证上漏洞百出。

“对方提供的‘军官证’，有效期
是2022年9月到2023年9月，
有效期只有一年，正常军官证
的有效期一般是3年~5年。”最
离谱的是军官证上的身份证号

码竟然比正常的身份证号码少
了一位，左洪庆当场指出漏洞
并判定对方是骗子。可时女士
听后仍对此事的真伪抱有一些
希望，不愿相信民警。左洪庆
立即与无锡消防救援的工作人
员取得联系，消防工作人员立
即进行核实，确认无锡消防救
援支队并无此人。

“我们遇到过多次这种情
况，现场对当事人进行了反诈
宣传，当事人表示对方是骗子，

不会相信他，然而第二天当事
人可能还会被骗。”为防止骗
子对时女士进一步实施诈骗，
左洪庆将她带回派出所后对
对方的身份进行进一步核
实。见时女士迟迟不转账，

“司务长”打来了视频电话，看
到旁边的民警后立即挂断电
话并把时女士的微信拉黑。
时某终于相信对方是骗子，对
民警及时止损表示感谢。

（晚报记者 晓城）

本报讯 用人单位向劳动者发出录用通
知，在劳动者任职前又反悔，拒绝聘用劳动
者，劳动者无奈诉至法院要求赔偿损失。最
终，在法官的主持调解下，用人单位与劳动
者达成和解，向劳动者赔偿损失2000元。

日前，宜兴法院审理了该案，用人单位
与劳动者订立劳动合同前就招聘事项进行
磋商，应当遵循诚实信用的原则，用人单位
向劳动者明确发出录用讯息，又因自身原因
撤回录用的，是违背诚信原则的行为，应当
承担合同缔约过失责任。

事情的起因是，王某在一家企业从事设
计工作，有跳槽的打算，时刻关注相关招聘信
息。2022年5月9日，王某在网络招聘平台
上发现了某公司的招聘信息，根据信息递交
个人简历，并顺利通过面试，被告知录用。5
月20日，王某接到该公司工作人员电话，告
知王某公司正在走聘用审批流程，大概需要
一周时间。5月26日，沈某告知王某已完成
审批流程，需要确定入职时间，最后双方定于
6月6日入职。眼看一切稳妥，王某便向原单
位提出辞职，安心等待入职新公司。然而仅
过了一周，王某又收到消息——“这个岗位暂
时不需要人手了”。通过进一步了解得知，王
某应聘的岗位原离职人员改变主意留任了。
为此，王某气愤不已，向公司提出赔偿请求，
公司予以拒绝。无奈之下，王某诉至法院，
要求某公司赔偿一个月的工资损失。

案件受理后，法官详细了解相关案情，
向被告公司释明相关法律，提醒其遵循诚
信原则，审慎履行对劳动者利益的尊重和
保护。最终，公司意识到其行为违反了法
律规定，同意向王某赔偿损失2000元。

（何小兵）

近日，在惠山法院调解室，无
锡某机械公司的8名工人面对镜
头纷纷竖起双手大拇指点赞，向执
行干警陆鑫升表达发自内心的感
谢，“那些工资拖欠了快三年了，本
来都不抱希望了，没想到还能一分
不少拿到，我们真是太高兴了！”

几年前，无锡某机械公司因
经营不善，拖欠了张某等13名工
人近60万元工资款。多次协商
未果后，工人们诉至法院并胜诉，
但机械公司未能履行生效判决
书，工人们遂向法院申请强制执
行。

首次执行，被执行人并无足
够履行能力。受理案件后，执行
干警细致查阅卷宗，充分掌握情
况，及时约谈公司法定代表人席
某。执行中，在法院主持下，工人
们与公司达成执行和解协议，约
定分期支付工资款。但仅仅支付
了30万元后，机械公司又迟迟不
予支付余款，工人们只能向法院
申请恢复执行。再次执行，被执
行人仍无可供执行的财产。

恢复执行后，陆鑫升第一时
间展开调查，却发现机械公司名
下的房产、机器设备已经设置了
高额抵押且被多个法院轮候查
封。经反复调查，均未发现机械
公司有可供执行的财产，法院依
法裁定终结本次执行程序。执行
陷入困境，但为民解“薪”愁的努

力还在继续。一边是苦等工资已
久的工人，一边是暂时无力履行的
公司，面对两难情况，陆鑫升没有
退缩，而是暗下决心，“都是工人们
的辛苦钱，一定要想办法帮他们拿
回来！”他积极行动，在指导工人们
主动提供财产线索的同时，多次至
机械公司实地核查经营情况，还多
次依法传唤席某到法院接受调查
并展开释法明理工作。

夏去冬来，一次又一次，陆鑫
升对席某晓以利弊，充分阐明拒
不履行可能承担的后果，耐心引
导他主动配合执行，“严重的还会
以‘拒执罪’追究被执行人的刑事

责任。”席某感到了强大的执行威
慑力，态度渐渐有了改变，从一开
始的没钱支付，到表示愿意去想
办法筹款，还考虑自身实际情况
提出了分批归还的想法。陆鑫升
趁热打铁，及时组织双方协商，工
人们最终同意了席某分批次支付
剩余29万元工资款的方案。

几日前，最后一批的8名工人
来到法院，如期拿到了被拖欠的
工资款。虽几经波折，历时较久，
但13名工人的工资款全额执行
到位，工人们的喜悦之情难以言
表，主动要求跟陆鑫升合影留念。

（晓城）

警银联动，快速处理一起诈骗
止损35000元

“假冒消防人员”要采购一批物资，承诺给出丰厚的报酬……如此大方的条件，令不少人心动不已，但
这很可能是一个精心设计的骗局！近日，安镇派出所民警和安镇某银行的工作人员联动，阻止了一起冒
充消防人员买菜的诈骗，止损35000元。

“我们银行有市民正在异常转
账，可能遭遇了诈骗，请民警前来阻
止。”4月7日中午11时许，安镇派
出所接到安镇某银行工作人员的电
话。当天上午，时女士来到银行，准
备办理转账两万元的业务。银行工
作人员发现时女士并不是向储蓄卡
转账而是向信用卡转账，而且金额
比较大，怀疑她可能遭遇了诈骗，于
是马上联系了安镇派出所。安镇派
出所民警左洪庆立即前往银行，在
银行服务大厅内，找到了当事人时
女士。

时女士称昨天她接到一个自称
是“无锡市消防支队司务长”打来的
电话，向她订购了1000多元的肉类
和蔬菜，第二天时女士就将对方订
购的物资准备好了。眼看时女士已
经上钩，“司务长”又表示需要通过
时某向供应商购买总价35000元的
罐头，并发送了锡山消防救援大队
的定位和“中国人民公安消防救援
队采购清单”，“我们要订购50箱红
烧牛肉罐头，一箱700元，开票金额
800元一箱。你每箱可以获利100
元。我们之前和罐头供应商因为回

扣问题发生了矛盾，需要你从中帮
忙订购罐头，货款也需要你先垫
付。”时某见有利可图，便同意向供
应商拿货，但是因为资金不够，跟供
应商协商，对方同意先收20000元
定金，后续再付15000元。时女士
立即找到她父亲借来了20000元，
准备到银行转账到对方提供的账户
上，被银行工作人员发现并及时通
知了派出所。民警了解基本情况
后，当场告知时某这是之前非常流
行的冒充消防单位订菜诈骗，要求
其不要按对方要求操作。

这就是诈骗，别转账

诈骗分子漏洞百出

辛苦钱一分都没少！

拖欠近三年的工资，全部执行到位
单位招录劳动者又反悔
求职者成功索赔


