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本报讯“恩师用‘一生只做一
件事’的信念，将民族文化瑰宝‘经
方’发扬光大，走向全世界，值得我
们毕生追随。”23日上午，无锡市中
医医院科技会堂内，气氛温馨，来自
全国各地的弟子们通过视频的方式
为“国际经方热的点火者”、享誉海
内外的经方大家、全国名中医黄煌
教授庆祝从医50周年。这些弟子们
有的是临床一线的专家，有的成长
为医院的掌舵人，尽管身份不同，都
在祝福中表达了对恩师的感激之
情。活动现场，“全国名中医黄煌工
作室”正式落户无锡市中医医院。

出生于中医世家的黄煌教授从
无锡江阴起步，从医50年，致力于民
族文化瑰宝“经方”的推广与普及。
他是一位有国际眼光的中医教授。
他用特有的“黄氏语言”讲解经方，因
为听得懂，用得上，外国听众极为欢
迎。他的经方书籍译成了英、德、日、

韩等国文字出版发行，享誉海内外。
无锡市卫生健康委副主任、市中

医药管理局副局长徐雯介绍，近年来
全市中医药领域以“三名”战略为目
标，加大对名医名家团队优势资源借
智借力、引才聚才，尤其是引入了全
国名中医黄煌教授这样的中医大家，
2018年，黄煌经方工作室成功落户
无锡市中医医院，以此为平台，黄煌
教授为无锡中医药传承创新及经方
传承推广作出了重要贡献。

无锡市中医医院副院长袁玥介
绍，此次全国名中医黄煌工作室的
揭牌成立，是对黄煌教授学术思想
和临床经验的最好传承和弘扬。在
黄煌教授等老一辈中医药专家的关
心和指导下，无锡市中医医院专注
传承，加快创新，将更进一步培养一
批符合中医药事业高质量发展要求
的、符合百姓医疗保障新期待的中
医高层次人才，不断提高中医药临

床疗效，提升中医药学术水平。
中医药事业发展和人才培育的

关键途径是师承教育。师承名医大
家，辨析名家医案，研习临证经验，
继承和发扬中医药学术精髓，造福
于广大人民群众，是全体中医药继
承者的使命。活动现场，来自无锡
市中医医院及梁溪分部、惠山分部，
江阴市中医院，宜兴市中医医院等
单位的17位优秀中青年医师拜黄煌
教授为师，潜心学习经方医学。

“要做好中医的传承和经方的
推广，不仅仅需要技术层面的设计，
更需要坚定的信念和坚持不懈的努
力。”黄煌教授说，“白日不到处，青
春恰自来，苔花如米小，也学牡丹
开。”，他用袁枚的诗寄语鼓励中医
人，不要左顾右盼，不要怨天尤人，
要迈开双脚，勇往直前，追求理想的
远方，勇于创造中医的辉煌。

（史春阳）

17位中青年医师现场拜师学“经方”

又一全国名中医工作室落户无锡

特种设备安全运行，关系到人
民群众的生命财产安全，容不得丝
毫马虎。可有的单位和人员却麻痹
大意，遇有车辆“负伤”、其他人员上
车危险作业时，作业人员视若无睹，
使用单位不闻不问。近日，城区一
家特种设备使用单位就因如此“不
作为”被当场开罚单。

近日，梁溪区市场监管局瞻江分
局对辖区特种设备进行日常巡查期
间，发现一家专业市场的某冻品经营
单位冷库场地内，一名工人站在一辆
柴油平衡重式叉车的高约2米的车
叉上理货，该叉车左后轮有多道裂

痕。对于上述存在安全隐患的行为，
现场的叉车作业人员既未制止，也没
有将该情形上报给管理员或单位有
关负责人。执法人员立即上前制止，
经现场调查，该叉车尚在检验有效期
内，车辆使用单位及作业人员用人单
位均为该冻品经营单位。

“根据去年12月1日起施行的相
关规程，叉车的定期检验周期为两年
一检。相关单位应当在遵守该规定
的前提下，根据叉车的实际情况及使
用频率，做好日常维护保养，并确定
合适的检验周期，以保障叉车的正常
运行和使用安全。发现车胎损坏等

问题或其他异常情况时，要及时报修
和处理。”执法人员责令该单位立即
整改相关问题，并督促其加强特种设
备相关人员的培训管理。

鉴于该叉车作业人员明知存在
安全隐患仍持续使用叉车且未立即
向现场管理人员和单位有关负责人
报告，用人单位未给予批评教育或处
分，存在特种设备安全隐患风险。该
单位的行为违反了《特种设备作业人
员监督管理办法》相关规定，梁溪区
市场监管局瞻江分局依据《特种设备
作业人员监督管理办法》，现场对其
作出了罚款的行政处罚。 （刘娟）

本报讯（晚报记者 蔡佳）锡城
高品质道路又将新添两个无锡人熟
悉的名字。昨从无锡市市政和园林
局获悉，11月 24日起，永乐路（盛
新大桥-清扬路段）、建筑路（红星
路-盛新大桥段）进行道路品质提
升项目施工，预计工期7个月。施
工期间将给过往车辆和周边居民出
行带来不便，市民按照标识标牌指
示及现场管理人员指挥有序通行。

永乐路（盛新大桥-清扬路
段）、建筑路（红星路-盛新大桥段）
是梁溪区一条重要的东西向城市次
干路。本次品质提升路段西起红星
路，东至清扬路,全长约 1.66 公
里。沿线与阳光直街、运河西路匝
道、运河东路匝道、永为路、曹张路、
君来道、永乐支路及清扬路相交，同
时与美邻中心、曹张新村、红星苑、
阳光城市花园、玉玺工地、中铁项目
部、人民大会堂及农业银行等出入
口相接。此次道路品质提升涉及老
路路面结构部分出新，人行道挖除
新建，盛新大桥行车道面层、人行道
和非机动车道防撞墙出新，地下管
网更新等。

无锡市市政设施管理中心相关
负责人介绍，永乐路、建筑路皆分为

南、北两期半幅施工，其中永乐路段
于11月 24日起进行南半幅施工，
预计春节后进行北半幅施工；建筑
路段因受地铁5号线施工影响，预
计最快将于12月中旬进行半幅封
闭施工。施工期间，永乐路、建筑路
北侧的车辆可从红星路、永丰路、清
扬路等绕行，南侧车辆可从红星路、
太湖大道、通扬路等分流。内部道
路可利用运河东路、运河西路、阳光
直街、永和路、永乐路以及内部支路
网进行转换。

根据交通分流方案，永乐路（盛
新大桥-清扬路）段南侧施工涉及
中铁项目部、君来酒店、无锡人民大
会堂、农业银行等地块出入口。南
侧施工期间，中铁项目部采用由西
往东右转驶入，由大门右转向东驶
出；君来酒店（西北侧出入口）采用
由西往东右转经君来道再左转驶
入，由大门右转经君来道再右转向
东驶出；无锡人民大会堂（西北侧出
入口）采用由西往东右转驶入，由大
门右转向东驶出，其余出入口维持
现状出行；农业银行采用由西往东
右转驶。

永乐路（盛新大桥-清扬路）段
北侧施工涉及曹张新村、月庐、老干

部家属院等地块出入口。北侧施工
期间，运河东路北匝道处曹张新村
出入口均可正常出行；月庐地块经
曹张路由北向南右转驶入，由大门
右转经曹张路向南再右转驶入永乐
路；老干部家属院由东往西右转驶
入，由大门右转向西驶出；美邻中心
地块因电力管道施工，行人可从店
铺门前去往永乐支路出行。

建筑路（阳光直街-盛新大桥）
段南侧涉及阳光城市花园和一家洗
车店，其中阳光城市花园共有3处
出入口，分别位于建筑路、阳光直
街、阳光横街上；洗车店共一处出入
口位于建筑路上。南侧施工期间，
阳光城市花园小区（北侧出入口）采
用由西往东右转驶入，由大门右转
向东驶出；（西侧出入口）采用由南
往北右转驶入，由大门右转向东驶
出；洗车店采用由西往东右转驶入，
由大门右转向东驶出。

建筑路（阳光直街-盛新大桥）
段北侧涉及红星苑、建乐家园2个
小区。施工期间，红星苑小区可由
东往西右转驶入，由大门右转向西
驶出；建乐家园小区（北侧出入口）
可由西往东右转驶入，由大门右转
向东驶出。

今起永乐路、建筑路进行品质提升施工

这份绕行指南请收好

叉车带“伤”上岗，员工危险作业

立即改，现场罚

和跨区域、跨学段组建
教育集团，着力构建优质均衡的基本
公共教育服务体系。三要更优布局
协同科技和人才，以深度融合提高服
务发展能力。四要更实举措做好引
育与激励，以一流标准锻造教育人才
队伍。把加强教师队伍建设作为教
育事业发展最重要的基础工作来抓，
全面推进强师行动，加大领军人才和
青年人才的引进力度，深化教师全员
培训，加快完善教师交流轮岗办法和
收入分配激励机制，推进师德建设常
态化长效化，努力造就一支高素质专
业化教师队伍，用优秀的人培养更优
秀的人。五要更深层次拓展格局和
视野，以改革创新激发教育生机活
力。始终坚持守正创新，深化教育领
域综合改革，落实好教育评价改革要
求，坚决破除“五唯”评价导向，巩固
拓展“双减”成果，高标准建设教育数
字化“一中心、五平台”，创新与京津
冀、长三角、粤港澳大湾区教育交流
合作，深化教育国际交流合作，以敢
为人先、勇争一流的精气神激活教育
高质量发展的强劲动力。六要更严
要求规范治教和治校，以精管善治保
障教育健康发展。

杜小刚要求，全市各级各部门要
站在全局和战略的高度，全面落实教
育优先发展战略，按照“三个优先”和

“两个只增不减”要求，进一步加强组
织领导、提高投入水平、深化督查考
核，充分调动广大教育工作者办好人
民满意教育的积极性、主动性和创造
性，引导和鼓励社会各界关心、支持
和参与教育强市建设，合力推进现代
化教育强市建设取得实效。

赵建军就贯彻落实会议精神提
出要求。一要优化教育资源布局。
加强前瞻性布局规划、加大高品质学
位供给、加快集团化办学探索，分类
细化学前教育、义务教育、高中教育
等层级学校建设任务，有力有序分步
实施新建公办中小学和幼儿园、改扩
建普通高中总体目标，稳步扩大优质
教育集团数量和规模，努力让更多无
锡孩子都能上“家门口的好学校”。
二要开创施教育人新局。加力实施
新时代名师、名校长“双名”培养工
程，健全完善“三全育人”“五育融合”
工作机制，统筹做好“双减”政策落
实、课后延时服务、大课间体育等重
点工作，从严把控社会事务进校园、
进家门，高度关注学生心理健康，全
力建设平安校园，切实办好人民满意
教育。三要服务经济发展大局。强
化产学联动性，加快推进本科高校

“333”建新提质工程，深入实施高校
科技成果高质量转化行动；增强普职
融通度，持续推进职业教育高质量发
展“五项行动”，打造高品质“夜校”；
提升留锡就业率，健全完善创业扶
持、住房补贴、数字奖学金等“一揽
子”举措，吸引更多优秀人才留锡就
业创业。四要形成重教兴学格局。
在贯彻落实上靠高一档，找准本地区
本部门攻坚突破的发力点、关键点，
高标准推动各项部署要求落到实处、
见到实效；在协同联动上跨前一步，
强化部门、学校之间协调配合，聚焦
投资、师资“两资”及立项、土地、编制
等关键环节做好支持保障，积极对接
争取各界人士为无锡教育事业高质
量发展赋能添彩。

大会为担任中小学班主任满30
年的教师代表颁发荣誉证书，向各
市（县）区党委主要负责同志下发
《优化教育资源供给三年行动计划
（2023- 2025 年）工作目标任务
书》。新成立的无锡一中梁溪分校、
无锡一中太湖新城分校、天一中学
新吴分校和省锡中滨湖分校四所市
属高中揭牌。 （高美梅、惠晓婧）

（上接A02）


