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本报讯 8 月 16日，“国聘行动
2024”江苏专场暨无锡市高校毕业生
就业促进行动在无锡市体育中心拉
开序幕。省人力资源和社会保障厅
党组书记、厅长王斌，市长赵建军出
席启动仪式并致辞。中央广播电视
总台江苏总站站长季明，中央广播电
视总台视听新媒体中心副召集人陈
旻，国家开发投资集团有限公司总经
理助理、国投人力资源服务有限公司
董事长孟书豪，省人力资源和社会保
障厅副厅长顾潮，省国资委副主任吴
宁，团省委副书记熊俊，省妇联副主
席施郁佩，省政协副秘书长、省工商
联副主席胡明，省教育厅二级巡视员
焦伟，市委常委、常务副市长蒋敏，市
政府秘书长陈寿彬参加活动。

王斌在致辞时指出，此次以“就
在江苏 乐业无锡”为主题，通过政社

合作、聘展融合、线上线下联动的方
式，共同举办“国聘行动2024”江苏
专场，旨在为高校毕业生和用人单位
搭建高规格、高质效供需对接平台，
让省内外高校毕业生沉浸式感受江
苏良好的就业创业环境、近距离了解
掌握江苏特色就业服务产品，更大力
度营造关心支持高校毕业生等青年
群体就业的浓厚社会氛围。

赵建军说，无锡有引才用才的满
满诚意、创新创业的广阔舞台、安居
宜居的绝佳环境，是广大青年朋友诗
意栖居、成就梦想的理想之地。我们
将以此次活动为契机，深入实施“强
智聚才”工程五大行动，扎实提升高
校毕业生就业质效，为在锡工作的追
梦人、奋斗者提供全方位支持服务、
全链条支撑赋能，着力构建人人皆可
成才、人人尽展其才的良好环境。诚

挚邀请更多青年朋友放心选择无锡、
舒心融入无锡、全心扎根无锡，与我
们携手谱写人才与城市双向奔赴、相
互成就的精彩篇章。热忱欢迎广大
用人单位和就业促进平台积极参与

“国聘行动”系列招聘活动，切实加强
岗位供需对接，协力助力广大高校毕
业生高质量就业。

“国聘行动”由中央广播电视总
台联合国务院国资委及教育部、人社
部、共青团中央、全国妇联、全国工商
联共同发起，自2020年以来已连续
举办五季，有效促进了高质量充分就
业。今年活动期间，主办方在无锡遴
选了300多家用人单位，包含54家上
市公司和29家国有企业、提供5000
多个优质岗位，大部分企业来自集成
电路、生物医药、高端装备、新能源等
无锡“465”现代产业集群，招聘对象

主要为2024届离校未就业高校毕业
生、毕业两年内的高校毕业生。招聘
活动现场精心打造了技能培训及技
工院校区、直播带岗区、“家门口”就
业服务展示区、创业服务区、社保卡
体验区和AI面试区六大服务体验专
区，方便求职者更快速、精准地找到
所需的岗位和服务。

据悉，为全力助推青年“好就业”
“就好业”，我市今年启动高校毕业生
就业促进行动，将重点聚焦未就业高
校毕业生求职需求，以实名登记台账
为支撑，全面推行“大数据+铁脚板”
服务模式，集中提供招聘对接、困难
帮扶、能力提升、权益维护等就业服
务，力争让有就业意愿的未就业毕业
生在年底前都能实现就业或参加到
就业准备活动中。

（王怡荻）

记者采访获悉，本次活动吸引
了约6100名无锡及周边地区的高
校毕业生现场求职，同时，央视频
客户端、“就在江苏”智慧就业云平
台等全网视频直播观看量达630万
人次。截至目前，通过线上线下渠
道，共收到1.1万份简历，初步达成
就业意向的有2600余人。

徐州工程学院的黄燕在无锡
人社微信公众号上看到活动信息
后，决定前来参加，“我希望能找到
一份与专业对口的工作，最好是国
企或大型民营企业。”同样来到现
场的还有无锡技师学院20级机电
一体化专业的学生苏鑫。虽然他
还未毕业，但不愿错过这次难得的
机会，“亲身体验招聘会的氛围，直
接接触企业代表，了解他们需要什
么样的人才。现场还有专门的就
业指导老师，对我的简历制作和求
职方向提出了实用建议。”

为了提高招聘效率，招聘会根
据无锡市“465”现代产业集群的分
类标准，将招聘区域按行业类别划
分，使得求职者能够更加精准地找
到与自己专业背景和职业兴趣相
匹配的岗位。

活动中，由江苏省职业介绍
中心最新引进的“多面·AI 面试
系统”首次亮相，吸引了大批求职
者体验。AI面试体验区负责人丁
磊介绍：“这套系统模拟真实的面
试环境，帮助求职者提升面试技
巧，减少人为干扰因素，评估准确

率超过90%。”
记者通过手机扫码，完成身份

认证后，AI面试官开始提问：“假如
你在休假前将项目交接给同事，但
在你休假期间项目出现了问题，你
会怎么处理？”这样的情境问题让求
职者在逼真的压力环境下作出回
应。如果回答过于简单或笼统，AI
面试官还会进行深入追问。结束
后，系统自动生成了一份测评报告，
详细展示了面试者的分数以及在面
试洞察、简历洞察、岗位能力等方面
的综合评价。这份报告不仅为求职
者提供了“查漏补缺”的机会，也为
企业HR提供了参考标准。

未来，AI测评系统将移植到
“就在江苏”“苏心聘”平台，为求职
者提供个性化服务，并根据劳动者
的能力素质和求职意愿，通过平台
算法优化和信息精准推送，实现企
业和求职者之间的精准匹配。

本次招聘会的另一亮点是正
对大门的技能培训及技工院校专
区。这是首次在无锡市大型招聘
会现场设置这样的专区，集中展示
了江苏省无锡技师学院、中船澄西
高级技工学校、江苏省交通航运技
工学校等8家技工院校的培训设
备和作品。

市人力资源和社会保障局相
关工作人员介绍，“无锡积极推动
高校毕业生‘强技行动’，为他们提
供丰富的职业技能培训项目，涵盖
了传统行业和新兴产业，求职者在
现场就能对112个技能培训项目进
行咨询和报名。” （陈怡迪）

本报讯 8月 15日，市长赵建
军主持召开市政府第43次常务会
议，讨论审议《无锡市减污降碳协
同创新试点实施方案》《无锡市空
气质量持续改善行动计划实施方
案》《无锡市绿色低碳数智管理服
务平台建设方案》《无锡市绿电绿
证工作推进方案》以及《无锡市推
动全龄友好型城市建设的实施意
见》《关于推进基本养老服务体系
建设的实施意见》等文件，研究部
署相关工作。

会议指出，要深入贯彻习近平
生态文明思想，认真落实党中央、
国务院印发的《关于加快经济社会
发展全面绿色转型的意见》，以我
市开展减污降碳协同创新试点为
契机，健全绿色低碳发展机制，协
同推进降碳、减污、扩绿、增长，努
力打造人与自然和谐共生现代化
的城市范例。要锚定试点目标任
务，紧盯单位地区生产总值能耗、
氮氧化物累计减排量等主要指标，
扎实推进钢铁、印染、水泥、农业、
交通等重点行业、领域和关键环节
节能降碳，积极开展环太湖扩绿固
碳、减污降碳产业集聚发展等各类
试点创新和多领域协同创新，努力
形成一批可复制可推广的“无锡实
践”，为区域经济社会全面绿色转
型多作贡献。要结合实施我市空
气质量持续改善行动计划，强化
PM2.5和臭氧浓度“双控双减”，抓
好燃煤烟气、工业废气、车船尾气、
扬尘灰气“四气共治”，不断提升污

染治理能力和水平，为绿色转型提
供坚实保障。

会议强调，要围绕发展所需、
企业所盼，统筹优存量、拓增量、抓
变量，“点线面”结合务实推动绿电
绿证消费与碳管理平台建设，更好
助力经济社会发展全面绿色转
型。要大力推广绿电绿证交易，强
化与央企国企对接合作，加快推进
绿电绿证足额供给、低价供应、应
用市场拓展、发展环境营造等工
作，高效规范为企业提供碳排放报
告、碳足迹评价等服务，更好满足
企业降本增效、低碳发展需求。要
建强用好绿色低碳数智管理服务
平台，将平台建设工作与开展电动
自行车以旧换新、构建资源循环利
用体系等工作有机结合起来，强化
数据汇聚和共享应用，夯实绿色低
碳发展的数据支撑。

会议指出，要坚持以人民为中
心的发展思想，把全龄友好理念贯
穿到城市规划、设计、建设、治理、
运行全过程，聚焦教育、医疗、托
育、养老以及人口导入、提高毕业
生留锡率等重点工作，进一步优化
完善配套设施、提升公共服务水
平、健全组织保障机制，着力打造

“居者安、近者悦、远者来”的全龄
友好型城市。要积极应对人口老
龄化，加快基本养老服务体系建
设，深化实施“锡心医养”社区居家

“332”服务行动，推动银发经济高
质量发展，切实提高老年群众的

“获得指数”“幸福指数”。（王怡荻）

市政府召开第43次常务会议

加快绿色转型聚力全龄友好
建设幸福美好城市

“国聘行动2024”江苏专场
暨无锡市高校毕业生就业促进行动启动

AI模拟面试+精准匹配需求

2600余人初步达成就业意向

行业分区助力高效求职

AI面试解锁求职新体验

现场还能报名强技项目


