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扩容提质
区域教育资源配置更加优化

完善市、区两级教育
投入保障机制，保持教育
支出“两个只增不减”。
积极争取中央资金支持，
推进教育领域“两重”“两
新”落地见效，市教育局
荣获市委市政府“四争”
先进集体。深化教育数
字化三年行动，建立首席
数据官制度，持续推进智
慧教育“1+5+X”公共服
务体系构建。优化“锡学
通”入学服务、中考服务、
空中课堂等，升级智慧教
室、智能实验室、数字场
馆等，举办“未来课堂”
系列研训和赛展，推动
新技术与教学深度融

合。研制校园及周边安
全稳定治理提升“1+8+2”
系列方案，用好无锡市学
校安全管理“啄木鸟”平
台，加大隐患排查整改全
过程监管，抓实安全教育
与应急演练，持续筑牢校
园安全防线。加强太湖
湾和大湾区“双湾”联动，
举办2024无锡国际职业
教育大会暨产教融合博
览会，精心承办省内首
批、规模最大的美国青少
年交流营活动，新增中国
香港、新西兰友好结对学
校 28 所，接待境外师生
1300余人次，教育对外交
流朋友圈不断扩大。

（锡教）

根据全市学龄段人
口规模结构变化趋势，
持续优化相适应的教育
资源统筹调配机制。开
工新建义务教育学校
14所、幼儿园9所，开工
改扩建高中5所，秋季
学期正式投用新建学校
34所。积极推进优质
高中资源跨区域办学，
无锡市第一中学、江苏
省天一中学、江苏省锡
山高级中学等优质高中
分校开工建设，普通高
中学位供给率超65%，
计划三年内有序提高至
70%。引进优质教育资

源，上海外国语大学与
蠡湖未来城签约，共建
上海外国语大学附属无
锡滨湖实验中学。市盲
聋学校建设稳步推进。
盘活优质学前教育资
源，支持150所幼儿园
开设托班，为近3000名
婴幼儿提供多元化托育
服务。加大新优质学校
建设力度，遴选新一批
15所建设校和31所帮
扶校。鼓励优质教育资
源跨区域集团化办学，
新增集团化办学校72
所，中小学集团化办学
覆盖率超70%。

坚持办有温度的教
育，用心用情用力解决
群众急难愁盼问题。优
化外来人员子女入学政
策，实施暖心行动十项
措施，逐步推行“入学零
门槛”。探索在普惠性
幼儿园、义务教育公办
学校推行“长幼随学”。
开设暑期“七彩公益安
心托班”783个，服务中
小学生2.1万余名。整
合资源设立“锡青夜校”
阵地280个，开设课程
900余门次。创新学生
资助体系，启动实施“助
人自助”项目。加强食
品安全、近视防控、应急
救护等宣传教育，持续
推进校园食品安全排查

整治。精心配齐
校园安全“三
件套”，开
通校园
定制公交
线路 85 条，
新增中小学幼
儿园校门口家长
等候区 160 个，投放
共享头盔11000多个，
有效缓解校园周边交通
压力，守护学生上下学
交通安全。加强东西部
教育对口支援协作和南
北结对帮扶，选派102
名教师前往新疆、青海、
陕西等地支教。

排忧解难
教育公共服务水平不断提升

坚持依法治教，全面施行新修
订的《无锡市教育督导条例》，推进
《无锡市职业教育条例》立法，修订
《非营利性民办学校章程示范文
本》，993所中小学、幼儿园完成《章
程》制定（修订）。深化教育督导体

制机制改革，健全“回头看”机
制，开展食品安全、关爱青少

年生命健康等专项督导，
让 教 育 督 导“ 长 牙

齿”。支持和规范
民办教育发展，

开展民办学
校 决 策 机

构、监督机构运
行情况专项调研，

完善规范办学情况通
报、综合考核、结果运

用、监督管理等制度。锚定
“双减”三周年目标，加大“五项

管理”“五项规范”飞行检查力度，
遴选296家第三方机构参与学校课
后服务。聚焦校外培训、托管机构
监管，突出消防管理和行业规范问
题，寒暑假开展两轮校外培训机构
专项整治百日攻坚行动。加大联合
执法力度，全覆盖检查校外培训机
构、托管机构4464家。

以教育家精神引领
“我为良师”全员行动，庆
祝第40个教师节，开展大
讲堂、大课堂、大学堂系
列活动。推进新时代强
师行动和太湖教育人才
计划3.0，持续优化政策资
金支持。依托南京大学、
华中师范大学等引才工
作站，举办“种子教师”研
修营活动，开展“锡教引
才名校行”，全年新引进
优秀青年人才2362名，其
中泰晤士高等教育世界
排名前 100 高校和国内

“双一流”高校毕业生占
比近40%。进一步规范
中小学教师教学工作量

标准，推进中小学校长、
教师交流轮岗。获评省

“四有”好教师重点培育
团队6个。入选教育部新
时代“双名计划”培养对
象1人，入选“苏教名家”

“锡教名家”培养对象37
人。获评全国教育系统
先进集体1个、先进工作
者（模范教师、优秀教师）
7人，获评省五一劳动奖
状（奖章）5个，获评省模
范教师（教学名师、江苏
教育年度人物）32人。弘
扬尊师重教社会风尚，鼓
励相关企业和社会力量
依法依规提供尊师惠师
服务。

破立并举
教育领域综合改革蹄疾步稳

争创一流
尊师强师惠师举措务实有效

提升合力
教育保障机制水平有力增强

2024年无锡教育十大亮点
((上接上接AA0909版版))


